Ficha Técnica del Programa presupuestario

CHIGMECATITLAN

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Chigmecatitlan, Pue.

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE
Clave del Programa presupuestario: 08

Dependencia o Entidad responsable del Pp: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA - TRANSPARENCIA — DESEMPENO

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

La atencién ciudadana es un elemento primordial del Gobierno Municipal, ya que su base de existencia se centra en buscar las condiciones iddneas para mejorar la calidad de
vida de la poblacién, en este sentido el contar con procesos que permitan brindar tramites, servicios y apoyos a las personas que lo requieren, a través del fortalecimiento de
|la transparencia, rendicién de cuentas y combate a la corrupcion, generaré aprobacién por parte de la poblacion del municipio.

Por lo que este programa busca a tender el siguiente problema: " En la Administracién Publica se cuenta con pocos o nulos mecanismos de control interno que permitan la
disminucién de actos contrarios a la ética institucional”

Justificacion del Pp

El lograr contener o disminuir la inoperancia y el surgimiento de actos contrarios a la ética institucional en la Administracion Publica, permite que la poblacién se acerque al
municipio a realizar sus trdmites y servicios, y con esto se permita incrementar la recaudacidn y por tanto se entreguen obras, acciones y apoyos a las personas que mas lo
requieren.

Estado actual del problema

La burocracia y el surgimiento de hechos de corrupcién son riesgos que pueden estar presentes en cualquier nivel de gobiernoy por ende en el manejo de los recursos. Si bien
en el municipio de Chigmecatitldn no se han dade inicio a procedimientos administrativos, es necesario establecer las condiciones optimas para lograr que los servidores
publicos municipales se conduzcan con total rectitud y ética.

Evolucion del problema

La corrupcion y falta de actualizacién de los procesos son situaciones que pueden surgir en cada administracién, es por ello que el analisis de las dreas susceptibles y la
implementacion de diversas acciones permitira que estas problematicas se logren disminuir.




Actualmente en los diferentes drdenes de gobierno se busca el disefio de sistemas que permitan cambiar la Administracién Publica en diversos sentidos, desde la aprobacion
capacitacion a los servidores publicos asf como la implementacion de mecanismos de participacion ciudadana, generando con esto la confianza de la

de diversas normas,
poblacién y por tanto una mejor relacion gobierno - sociedad.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de inf

Experiencias de atencion

En la implementacion de las acciones, se debe de conocer hacia quienes van dirigidas, permitiendo lograr un cumplimiento satisfactorio, en d
INEGI y el CEIGEP, los cuales se presentan a continuacién:

ormacion.

onde se consideraran los datos emitidos por el

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacion: 1215
Poblacion Potencial 1215
Criterios de la poblacién total del municipi
E feaclén Es la poblacion total del municipio
Cuantificacion: 753
Poblacién Objetivo 753 Cobiadiig e Se considera a |a poblacién que pudiera solicitar tramites, servicios y
¢ ) s i6 apoyos considerando a personas de entre 20y 74 afios de edad, pudiendo
ocalizacién atender a personas de 18 afiosy mas de 74
Cuantificacion: de 150 a 200 personas por afio
Poblacion .mnn:&nw {200 Se espera atender como base a 150 personas, pero la cifra depende de la
(beneficiarios) Criterios de demanda que se de por parte de la poblacion. Los resultados dela
Focalizaciéon poblacion atendida se presentaran al finalizar el ejercicio fiscal
correspondiente
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ejercicio fiscat:

‘Nombre del Progr ~ BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE

cls ograma p . e - ) = -
© Entidad responsable del Pp: ANE ) T SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ~ TESORERIA - TRANSPARENGIA - DESEMPERO




Ba aatablacen procesos pars I8 stencidn de las quejas o denuncies
L

E Publica N se la imple ién de mecanismos de Control Internc a efecto de lograr la disminucién de actos contrarios cion.
Eficientss mecaniamos de Prosiaes Eficiants Desempeto
reisibn y Tansparsncia L v.ee-u.inah .ﬂ-&«lﬂ Y Cantrol de gesto e
municipal
Revisisnas y carga de iformacion
Cumpimianta a las obligacknes ﬂhﬂ.-ll!-_rﬂ.ui-.lhvh? an ol programa de regisiro del Reaizar sl seguimientos a los
requeridas en (8 Platatorms SIERMA y snitregar los sstados programas presupuestanos
Neciona ds Transparencie cubikio financieros s ia ASE.
rémite de certificaciones Programacién de pagos de
Atancion 8 las solicitides de Programar fa realizacion de
8cze30 8 6 ormacisn puthca documantacisn pars a3 raas &ir.l..!tﬂll. pages -
No sa considers el disefio @
Integracién dei Archivo municipsl implementacion del programa

%gfﬂgigiililgie‘l;glgii:nnﬂ:llt!sl.)i;
¢ Cudles Ia enirega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ¢ Han sido sfectivas?

En la entrega de bienes y servicios, el ayuntamiento

sUS P que los servidores pablicos responsables ejerzan sus funciones y se conduzean de acuerdo con lo que se

en los el to Interno y codigos de ética y conducta.
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o Ficha Técnica del Programa presupuestario

CHIGMECATITLAN

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario_(Pp)

Nombre del Municipio: Chigmecatitian, Pue.

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERQ Y TRANSPARENTE
Ciave del Programa presupuestario: 08

Dependencia o Entidad responsable del Pp: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO - TESORERIA - TRANSPARENCIA ~ DESEMPENO

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de

Nivel jeti : ; :
besi.ge alpetive e la R Objetivos Metas perspectiva de genero e igualdad

Contribuir a generar una administracién austera, honrada y
\ransparente mediante la impl i e i ,.vo:aqa:mﬁﬁonumhmﬁnum:uazguoa N/A NIA
focalizados con procesos simplificados y de calidad .

En el Administracién Publica Municipal se considera la

g7 implementacién de mecanismos de Control intemo a efecto | 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en
Proposito de lograr la disminucién de actos contrarios a la ética todo el mundo. WA we
institucional

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje EJE 1.- BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE

Ser un Municipio que tenga gestién pablica austera, h da y t parente que of atencién eficaz a las demandas de la poblacién, implementando programas focalizados con procesos simples y de
calidad.

Objetivo

1.- Construir un andamiaje legal para aplicar las politicas piblicas municipales
Estrategias 2.- Simplificar los procesos y programas municipales
3.- Establecer mecanismos de revisién y transparencia municipal

(B S (el ol 1.4, 1.5, 2.1, 2.2, 3.1, 3.2
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje NOTA: UNA VEZ QUE SEA PUBLICADO EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2024 - 2030, SE PROCEDERA A LA ACTUALIZACION Y ALINEACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024 - 2027

Tematica




Objetivo

Estrategias

Lineas de Accion

Indicadores

£ “ C. Maria Cleofés Flores Acevedo
C. Herminia Ordofiez Sandoval . s
Tesorera Municipal _uau_mo:_m Municipal

C. Luis Antonig/ Roman Alvarez
Contralor Municipal
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S T gy
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Chigmecatitian, Pue.

2025

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a generar una administracion austera, honrada y
transparente mediante la implementacién de programas
focalizados con procesos simplificados y de calidad

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)
Porcentaje de procesos

implementados que apoyan en el
fortalecimiento de la gestién plblica

Medios de Verificacion

Manuales, reglamentos, aclas

Supuestos

Los servidores publicos se muestran
participativos con las mejoras implementadas
en los procesos

En el Administracién Publica Municipal se considera la
implementacién de mecanismos de Control Inteme a efecto
de lograr la disminucién de actos contrarios a la ética
institucional

Administracion PUblica Municipal

Normas, actas, minutas, oficios

establece en el modeio MICI

Mecanismos de revision y transparencia municipal,
establecidos

Promedio de mecanismos
implementados para el cumplimiento
de la transparencia municipal

Formatos - comprobantes de

publicacién, capturas de pantalias,
reportes de seguimiento, solicitudes

Los servidores piblicos responsables
tienden los req tos establecidos en
la ley

Procesos y programas municipales, simplificados

Promedio de procesos y programas

limplementados por el H. Cabildo y las

unidades administrativas

Actas de cabildo, bases de datos de
constancias y documentos
entregados

Los procesos son realizados con base en los
requerimientos de atencion de las dreas

Acciones para eficientar y controlar el gasto municipal,

Promedio de acciones aplicadas para

Presupuesto de egresos, estados
financieros, astados del ejercicio del

Los les impl son efectl y

realizadas Sfickertas w_so_..ﬂﬁwwﬂ o gasto presupuesto de egresos, permiten nSoMBn posibles infracciones
comprobacién de gastos
Promedic de acclones para el Oficios, actas, minutas de trabajo, El drea responsable emite los fallos, sea en
Mejoramiento del desempefio municipal, realizado mejoramiento del desempefio cédulas de observaciones / contra o a favor, sobre el cumplimiento de las
municipal desempefio, expedientes funciones asignadas

Llevar a cabo 4 capturas de informacién sobre las

Promedio de capturas de

Reportes

La informacion se sube a la PNT en tiempo y

.1 |obligaciones de transparencia en la Plataforma Nacional de
T transparencia realizadas forma
Realizar 12 reportes de solicitudes de transparencia que P > tendid Of Las solicitudes son atendidas en los plazos
€ |requiere la poblacién i que se b en la ley
4 9
: s 2 Las sesiones de cablido se realizan
Coordinar la realizacién de 12 sesiones ordinarias de cabildo E = Sawo__nwn nmw GRS Actas id do el calendario de reuni
aprobadas
Realizar 12 certificaciones de documentacién para las dreas Promedio de certificaciones Docinrientss El 4rea resp bl ple las funci
administrativas realizadas asignadas
: 2 X _ Porcentaje del archivo municipal F : Las dreas municipales cumplen con las
.3 |Realizar 1 revisién para integrar el Archivo Municipal acluaieado Concentrados de informacion especificaciones para integrar el archivo




Realizar 12 revisiones y carga de informacién en el programa

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

Promedio de revisiones y carga de El érea resp ble ple las funci
% Ma.p.wnmﬁ_d del SIERMA y entregar los estados financieros a informacion | Reportes asignadas
Realizar 12 pagos de obligaciones financieras, pagos Promedio de pagos de obligaciones | Estados del ejercicio de presupuesto Los pagos son considerados en el
** |contables y administrativos financieras efectuados de egresos presupuesto de egresos
: £ Promedio de imient: . Los imientos al PP se cumplen de
.1 |Realizar 3 seguimientos a los programas presupuestarios termi uwn:m_a . Fichas técnicas ac i con los requeridos
: . . " Las auditorias se cumplen de acuerdo al
Realizar 1 auditoria intema Porcentaje de auditorias finalizadas Expedientes de Auditorias Programa Anual de Auditorias
rsonas servidoras publicas se
Realizar 3 acciones para el disefio e implementacién del Promedio de capacitaciones . Las pe - ;i
Comprobantes de capacitacion muestran participativas con las
programa Anual de Capacitacién entregadas capacitacl ilia
Realizar 1 actualizacion del inventario municipal Porosntsje del 5:%33“3 Municipsl Documento inventario o ;.:5:—-&0 H-E_”_h.ua_ cumple ...2.. I

p

ACTIVIDADES

{COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa | $

Aprobado:

321124000 §

Wodificado:

Devengado:

Ejercido

Fuente de Financiamiento

Especificar:

Especificar:

m“n.aﬂsu.

Monto Especifico (dela | ¢
Fuente de Financiamiento)

Clasihicacion Admimistrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3,1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNC GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Goblerno Municipal

Finahidad

Clasific

Funcion

acion Funcional y Programatica

Subfuncion

Programa v scv:»ﬂn:&
fetra mayiscul

BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO

1.3.4 Funcion Pablica | o \pe10 AUSTERO Y TRANSPARENTE

Contralor Muhicipal

i W_.__i
CHIGRIECATITLAN,
PUEBLA
2124 - 2027

- %,

C. Ia.._:_-.__- Ordofiez ua:nocﬁ.

Tesorera Municipal

_ 2074 - 2027

C. Maria Cleofés Flores Acevedo

Presidenta Municipal
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CHIGMECATITLAN

Nombre del Municipio:

Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Chigmecatitian, Pue.

Resumen Narrativo de la
MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a generar una administracién austera, honrada y transparente mediante la implementacion de programas focalizados con procesos simplificados y de calidad

Datos de Identificacion del Programa Institucional
BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE

Dependencia o Entidad

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA - TRANSPARENGIA — DESEMPENO

responsable del Pp:

Datos de ldentificacion del Indicador

Justificacién del
cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Nombre del indicador: Porcentaje de procesos implementados que apoyan en el fortalecimiento de la gestion publica Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ,.h_“M_H.n_“__“_.-q_ Este indicador mide el total de procesos que son disefiados e implementados Dimensién del indicador: Eficacia
o : Unidad Responsable del SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO - TESORERIA -
i e P indicador de FIN:| TRANSPARENCIA — DESEMPENO
Numerador . : : - e
Método de célculo o — A riable 1) Numero de procesos ejecutados que fortalecen la Gestién Pablica Municipal
¥ dnmie S Biender: "u,__ﬂ...“ﬂ“o:nm.“oa Nimero total de procesos disefiados para el fortalecimiento de la Gestién Publica Municipal
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Manuales, reglamentos, actas
Denominador (Variable 2) Manuales, reglamentos, actas
d inal
Cinmoteriktices et indinaior Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte margina
X X X X X X
El cumplimiento del objetivo

El indicador puede ser
verificable en su
cumplimiento de acuerdo con
los tiempos

De acuerdo con el objetivo, el
indicador es acorde con lo
que se pretende medir

beneficiaréd de manera directa
o indirecta a la poblacion del
municipio

E! lograr los objetivos permite a
la administracion publica el
ahorro sustancial de recursos

Permite establecer las
mejoras que se lograran en

Describe el objetivo que se pretende lograr
caso de cumplir el objetivo




W Primer Trimestre

Q Ficha Técnica del Programa presupuestario

CHIGMECATITLAN

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI
Determinacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Anual

Linea base

Comportamiento del
indicador:

0 2024 Sentido del indicador: Ascendente Regular

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 i (metas de la Administracion)

Observaciones y/o comentarios

Programada 12
Realizada

Programacion de Metas subanuales

i 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Programada (Variable 2) 1 1 1 : 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Mayor o igual a Cumplimiento del
Parametros de semaforizacion| Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable !ﬂ.ﬂhﬂ»ﬁ!ﬁ En riesgo Critico indicador (Realizado entre
90% lo programado)

Mxv_-o-n.oan-wn-gno_o-ﬁ;nn_oauan::o:aﬂ..io:saor
programacién 7

-~

.

C. Herminia Ordofiez Sandoval;
Tesorera Municipal = %

C. LuigAritonio Roman Alvarez

Contralor Municipal




CHIGMECATITLAN

Nombre del Municipio:

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ETTTITI Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Chigmecatitlan, Pue.

Resumen Narrativo de la
MIR:

Programa Presupuestario:

En el Administracién Publica Municipal se considera la implementacién de mecanismos de Control Interno a efecto de lograr la disminucién de actos contrarios a la ética institucional

Datos de Identificacion del Programa Institucional

BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE

Dependencia o Entidad
responsable del Pp:

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO - TESORERIA - TRANSPARENCIA —~ DESEMPERNO

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:|  Porcentaje de mecanismos de Control Interno implementados en la Administracion Publica Municipal Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion ¢qué mide el Se mide el total de mecanismos implementados de control intemao que permite la mejora de la ; :
indicador? Administracién Publica Dimensién del indicador: Eficacia
i . Unidad Responsable del| SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO - TESORERIA -
SR Ch et P indicador de PROPGSITO:| TRANSPARENCIA — DESEMPENO
Numerador Numero de mecanismos de control interno aplicados que apoyan en la disminucidn de los
Método de calculo o (VIN2)*100 Algoritmo (Variable 1) mo.»Om contrarios a la Q__.um institucional . . . -
Férmula del Indicador: Denominador |Numero total de mecanismos de control intermno disefiados para evitar el surgimiento de
(Variable 2) actos contrarios a la ética institucional
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Normas, actas, minutas, oficios
Denominador (Variable 2) Normas, actas, minutas, oficios
Caracteristicas del Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
indicador X X X X X X

Justificacion del
cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Describe el objetivo que se pretende lograr

Permite establecer las
mejoras que se lograran en
caso de cumplir el objetivo

El lograr los objetivos permite a
la administracion publica el
ahorro sustancial de recursos

El indicador puede ser
verificable en su
cumplimiento de acuerdo con
los tiempos

De acuerdo con el objetivo,
el indicador es acorde con lo
que se pretende medir

El cumplimiento del objetivo
beneficiara de manera
directa o indirecta a la
poblacién del municipio




_Primer Trimestre

(57

& Ficha Técnica del Programa presupuestario

CHIGMECATITLAN

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Semestral
Linea base
0 2024 Sentido del indicador: Descendente SRS aam Descendente
indicador:
Metas Anuale
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 e oty AR b Observaciones y/o comentarios
Programada 12
Realizada

Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas 3 (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 12
Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Cumplimiento del indicador
Mayor o igual a
Par&metros de semaforizacion Critico 80%ymenora |  Enriesgo Aceptable n!:n.gﬂ_.e_..“_owuﬂs En riesgo Critico (Realizado entre lo
90% programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion 2t

C. :2.3_:_» annau Sandova

C. Maria Cleofas Flores Acevedo
Tesorera Municipal :

Presidenta Municipal

n__saﬁh-, y m_m_._ma

il m me.— [}

PUEBLA PUEBLA
2008 7077 | 2024- 2027
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CHIGMECATITLAN

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

LTI Primer Trimestre

Chigmecatitian, Pue,

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Mecanismos de revisién y transparencia municipal, establecidos

Datos de Identificacion del Programa Institucional

BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE

{ Unidad responsable:]

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA - TRANSPARENCIA — DESEMPENO

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador
Promedio de mecanismos implementados para el cumplimiento de la transparencia municipal

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcion jqué mide el indicador?

Mide el total de mecanismos implementados para el cumplimiento de |a transparencia y acceso a al
informacion publica

Dimension del indicador:

Eficiencia

Unidad de medida:

Promedio

Unidad Responsable del

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA -

indicador del Componente| TRANSPARENCIA - DESEMPENO
Numerador Numero de mecanismos ejecutados en el cumplimiento de las obligaciones de
Método (Variable 1) transparencia
de calculo o Férmula del Indicador: V1v2) Algoritmo Denominador Numero total de mecanismos disefiados para el cumplimiento de las obligaciones de
{(Variable 2) transparencia

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) Formatos - comprobantes de publicacién, capturas de pantallas, reportes de seguimiento, solicitudes ]
Numerador (Variable 2) Formatos - comprobantes de publicacién, capturas de pantallas, reportes de seguimiento, solicitudes ]
itol | uado I
= i o ek e Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adec! Aporte marginal
X X X X X X
Permite establecer las El lograr los objetivos permite a = _za_man prancin s De acuerdo con el objetivo, 8 oc:._u_m_._..__m_.;o del objetiv
Justificacién del cumplimiento de las " S : : S verificable en su i beneficiard de manera
Describe el objetivo que se pretende lograr | mejoras que se lograran en la administracién plblica el o el indicador es acorde con lo : :
caracteristicas CREMAA caso de cumplir el objetivo h eiencil i recdreos cumplimiento de acuerdo con 56 88 ratends madi directa o indirecta a la
50 de oumpl nonm:8y o8 tiempos g P poblacién del municipio

Linea base

Ejercicio fiscal:

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

2025

2026

Sentido del indicador:

Metas Anuales

2027

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del
indicador:

Observaciones y/o comentarios

Regular

Programada

1

6

Realizada




Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 1 1 2 1 1 2 1 2 1 1 16
Programada (Variable 2) 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 16
Realizada (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cumplimiento del
Mayor o igual a
de izacion Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable rtle..-u“”_-o"uﬁ# En riesgo Critico indicador (Realizado entre #,Div/o!
0% lo programado)
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Nt Wimape. . | somonsni Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic | acumulada
Lievar a cabe 4 capluras
de informacién sobre las Progr. 1 1 1 1 4
obligaciones de 7
 |iransparencs en ta Informacion
Plataforma Nacional de Real. 0
Transparencia
Realizar 12 reportes de 1 1 1 1 1 1 1 12
solicitudes de _— Progr. 1 1 1 1 1
" |transparencia que epo 5
(requiere la poblacion Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la

programacién

C. Luis Antonig/Roman Alvarez

Contralor Municipal

C. Herminia Ordofiez Sandoval
Tesorera Municipal

7




¢

CHIGMECATITLAN

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Chigmecatitian, Pue.

 Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Procesos y programas municipales, simplificados

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE
[ Unidad responsable: | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA - TRANSPARENCIA — DESEMPENO

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador
Promedio de procesos y programas implementados por el H. Cabildo y las unidades administrativas

Gestion

Descripcién ;qué mide el indicador?

Mide el total de acciones que son entregadas al Cabildo y las unidades que lo requieren

Unidad de medida:

Promedio

Eficiencia

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA -
indicador del Componen’s| rrANSPARENCIA - DESEMPENO

Numerador Numero de procesos y programas implementados por el H. Cabildo y las Unidades
Método {Variabie 1) Administrativas
5 i Tprormte: St 0 tSsneton- Algovie Denominador NGmero total de procesos y programas disefiados por H. Cabildo y las Unidades
(Variable 2) Administrativas
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Actas de cabildo, bases de datos de constancias y documentos entregados |
Numerador (Variable 2) Actas de cabildo, bases de datos de constancias y documentos entregados |
Carehitin sy i it Aiar Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
Aol etk At Permite establecer las | El lograr los objetivos permitea | = mﬂu :q.ﬂ_ﬁnomﬁ%nncsq De acuendo con elobjeiive, | = Hﬁuﬁ%hﬁum %.wu,a
Describe el objetivo que se pretende lograr | mejoras que se lograran en la administracion publica el . el indicador es acorde con lo e
caracteristicas CREMAA d ik ol cbistivo h stanclal 46 MLBoE cumplimiento de acuerdo vess pratends medic directa o indirecta a la
995 de Cngl ) 50D SUsno con los tiempos q L poblacién del municipio

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral
- 0 2024 Sentido del indicador: Ascendente - g Regular
%
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 25
Realizada




Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Oct Nov 3

Programada (Variable 1) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 25

Programada (Variable 2) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 25
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mayor o igual a Cumplimiento del
Pari de rizacio Critico 80%ymenora |  Enriesgo Aceptable Mayor s 110% y En riesgo Critico indicador (Realizado entre |  #DIV/0!
90% menor o igual 120%
lo programado)

Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ssus. rain indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Oct Nov acumulada
Coordinar la realizacién Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.- |de 12 sesiones Sesiones
ordinarias de cabildo Real. 0
xon_wan 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
certificaciones de . .
2- 4 tacién para las Certificaciones e
areas administrativas . 0
Realizar 1 revisién para Progr. 1
3.- |integrar el Archivo Archivo
Municipal Real. .
- Progr.
i Real.
5- Progr.
i Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la

programacion

C. Lufs Antonio Romén Alvarez

Contralor Municipal

C. Herminia Gaomou Sandoval

Tesorera Municipal

" PUEBLA
i

C. Maria Cleofas Flores Acevedo

Presidenta Municipal




EERLTTTIE Primer Trimestre
& Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CHIGMECATITLAN

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Chigmecatitlan, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones para eficientar y controlar el gasto municipal, realizadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE
[ Unidad responsable:| SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA - TRANSPARENCIA — DESEMPENO

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Promedio de acciones aplicadas para eficientar y controlar el gasto municipal Tipo de indicador: Gestion
Descripcion jqué mide el indicador? Mide el total de acciones que son aplicadas para eficientar y controlar el gasto municipal Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad Responsable del ;
. . SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA -
Unidad de medida: Promedio indicador del n!:uo:-_._wn. TRANSPARENCIA — DESEMPENO
Numerador Namero de acciones hacendarias implementadas que apoyan en el control y eficiencia
Método cador: (Variable 1) del gasto municipal
o il o T 2 s Agadtus Denominador Numero total de acciones hacendarias disefiadas para eficientar y controlar le gasto
(Variable 2) municipal
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Presupuesto de egresos, estados financieros, estados del ejercicio del presupuesto de egresos, comprobacién de gastos |
Numerador (Variable 2) Presupuesto de egresos, estados financieros, estados del ejercicio del presupuesto de egresos, comprobacién de gastos E
S i i Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
Permite establecer las El lograr los objetivos permite a - _:n_ﬂao_. gt De acuerdo con el objetivo, L 832_3_38 sl objtivo
Justificacién del cumplimiento de las - = 2 ; . p il verificable en su : beneficiara de manera
teristi MAA Describe el objetivo que se pretende lograr | mejoras que se lograran en la administracién publica el il el indicador es acorde con lo Ifacts o indi
o cny caso de cumplir el objetivo | ahorro sustancial de recursos cumpiimiento de acuerdo ue se pretende medir @ i
P d con los tiempos ;. p poblacién del municipio

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base Comportamie
0 2024 Sentido del indicador: Ascendente indica ao.".B - Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2026 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 24
Realizada




Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

Programada (Variable 2) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mayor o igual a Cumplimiento del

Parametros de semaforizacion Critico 80% y menor a Critico indicador (Realizado entre #,DIv/o!
90% lo programado)

iy ter Trimestre
sl - Ene fab Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 12 revisiones y
carga de informacién en el Progr. 1 3 ; ; j : 4 : ._ : : ._ :
programa de registro del 2
1= |SIERMA y entregar los Revisiones
estados financieros a la Real. o
ASE
Realizar 12 pagos de
e . o d . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3 ww_ooo Sahuﬂan* . Pagos
i VoS Real. =
3- Progr.
: Real.
Progr.
- Real.
5.- Progr.
. Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacion

C. Herminia Ordofiez Sandoval C. MariaCleofas Flores Acevedo
Tesorera Municipal Presidenta Municipal

A

SR

CONTHALORIA
MURICIPAL
CHIGRECATITLAN
PUEBLA




BT Primer Trimestre

AV Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

' CHIGMECATITLAN
COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Chigmecatitian, Pue.

Nombre del Municipio:
realizado

Mejoramiento del desempefio municipal,

Resumen Narrativo de la MIR:
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO AUSTERO Y TRANSPARENTE
Unidad responsable:| SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA - TRANSPARENCIA - DESEMPENO
Datos de lde O de dicado
Nombre del indicador: Promedio de acciones para el mejoramiento del desempefio municipal Tipo de indicador: Gestion
Descripcion ¢ qué mide el indicador? Mide el total de acciones que mejoran el desempefio municipal Dimension del indicador: Eficiencia
Unidad Responsabie del
L ’ SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO — TESORERIA -
Unidad de medida: Promedio indicador del no:.ua:.:ﬂ TRANSPARENCIA — DESEMPENO
Numerador Numero de acciones aplicadas en el desempefio municipal
Método de célculo o Férmula del Indicador: VIN2) Algoritmo | {Variable 1)
Jﬂ:-ﬂ-:ﬁ“anw.. Nimero total de acciones disefiadas para la mejora del desempefio municipal
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Oficios, actas, minutas de trabajo, cédulas de observaciones / desemperio, expedientes i
Numerador (Variable 2) Oficios, actas, minutas de trabajo, cédulas de observaciones / desempefio, expedientes ]
G ieak ol [ndlcador Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
: p— " El indicador puede ser Z o El cumplimiento del objetivo
Justificacién del cumplimiento de las ) o wo::an establecer las El lograr _,o,u oEo.e...oo._uo.qazm a varieable en-ai Ua m.o:mao con el objetivo, BbAshah 6 MARea
Describe el objetivo que se pretende lograr | mejoras que se lograran en la administracion publica el s el indicador es acorde con lo %=
caracteristicas CREMAA caso de cumplir el objetivo | ahomo sustanciai d raGi cumplimiento de acuerdo Le se pretende medir directa o indirecta a la
mpli jetiv sustancial de recu con los tiempos q P poblacién del municipio
Determinacion de Metas
Trimestral

Periodicidad:

Regular

Comportamiento del
indicador:

Valor

Sentido del indicador: Ascendente

Linea base
0 2024

Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 8
Realizada




Programacién de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
e acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 2 2 1 1 B
Programada (Variable 2) 2 2 2 1 1 8
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Mayor Cumplimiento del
os de i6 ..f.".r.._..u : !uu.ﬁ.ﬁls En riesgo Critico indicador (Realizado entre | #DIV/O!
80% lo programado)
Nombre del 1er Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
A Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic | acumulada
Realizar 3 seguimientos a Progr. 1 1 1 3
1.~ |los programas Seguimiento
presupuestarios Real. 0
_  |Realizar 1 auditoria : Progr. 1 1
2- | Auditoria Real. 2
Realizar 3 acciones para
3. |eldseoe . Progr. 1 1 1 3
© limplementacion de! Real 0
programa Anual de i :
Realizar 1 actualizacién ... |Progr. 1
4= | gl iventario municipal Actualizacion Real. 0
5.- Progr.
. Real.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la
programacién
\W\. @
C. Lui§ Antonid Romén Alvarez C. Herminla Ordofiez Sandoval C. Maria Cleofés Flores Acevedo
Contralor Municipal Tesorera Municipal Presidenta Municipal

LR

MUSICIPAL
CHIGMECATITLAx
PUEBLY

L4




