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Queridos paisanos:

Considero que es momento de hacer de Chigmecatitlan un mejor lugar para
todos, esta fue la decision que me orillé a participar en la jornada electoral y
gracias al apoyo de la mayoria de amigos y amigas, soy la representante de
mi querido municipio, un lugar de gente noble,orgullosa de sus raices, mixteca
y sobre todo, talentosa en las artes de la artesania y la musica.

El Plan Municipal de Desarrollo que presento tiene plasmado el trabajo de
todo un equipo de colaborades que con su vision, experiencia y amor a
nuestro pueblo desarrollaron proyectos establecidos en 5 ejes viables

que contienen los programas y metas en este periodo de gobierno.

El PMD 2024-2027 establece parametros alcanzables y también
contiene proyectos a futuro con la unica vision de fundar los
cimientos para un municipio ordenado y en vias de
desarrollo, este plan contiene politicas publicas captadas

a lo largo de la campana electoral y con la participacion
entusiasta de la ciudadania a través del foro de consulta.

Agradezco a todos los que participaron en la creacion de
este documento, me comprometo a trabajar para ti y tu
familia, no les vamos a fallar, cuentan conmigo vy
cuento con ustedes.

Maria Cleofas Flores Acevedo |
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1 .. INTRODUCCION

| Plan Municipal de Desarrollo es el documento de planeacion municipal
que establece el quehacer del gobierno mediante los objetivos, las
estrategias y las lineas de accion a seguir para alcanzar la meta de trabajar
para ti y tu familia.

Este documento contiene politicas publicas disefiadas para disminuir las
desigualdades e impulsar el desarrollo del municipio, representando la
herramienta rector de planeacion gubernamental de la administracion
2024-2027

Para su elaboracion se consideraron los ejes que se establecen en el
Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030,
enriquecido con las experiencias y solicitudes captadas en la campanfa

electoral, la experiencia de las personas servidoras publicos en funciones,
la investigacion de campo, el conocimiento de la idiosincrasia municipal y el

foro para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2024- 2027
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2 .. MARCO JURIDICO

INSTRUMENTOS NACIONALES

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulos 25, 26, 115 fraccion V y 134.

Ley de Planeacion

Articulos 1, 2, 3, 33 y 34.

Ley General de Desarrollo Social

Articulos 12 y 13.

INSTRUMENTOS ESTATALES

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
Articulo 107.

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla

Articulos 11, 12, 16, 21, 25, 27, 28, 31, 35, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 45,
46,47, 48y 51.

Ley Organica Municipal

Articulos 78 fracciones VI y VII, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107,
108, 109, 110, 114, 115, 116 y 117.

Ley de Derechos, Cultura y Desarrollo de los Pueblos y Comunidades
Indigenas del Estado de Puebla

Articulo 41.

] |
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3 .- MISION:

Desarrollar politicas publicas que ayuden a abatir las
desigualdades, impulsar la riqueza cultural para
fomentar el orgullo mixteco y ser la mejor administracion

que haya gobernado el municipio.

10




) CHIGM ECATITLAN

" TRABAJANDO PARA T




(. ) cHiGMECATITLAN

4 . vision:

Trabajar para ti y tu familia mediante acciones de gobierno
concretas y honestas, estableciendo una forma de
gobierno eficaz y con una visién de futuro.

12
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5. biIaGNOSTICO

ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

Chigmecatitlan: es uno de los 217 municipios del Estado de Puebla
conocido nacionalmente por ser artesanos de miniaturas de palma.

Toponimia: El municipio de Chigmecatitlan (Nombre nahuatl formado de
los vocablos Chichic, perro, Mecatl, bejuco; Titlan, entre; forman el
significado “ Perro entre los bejucos”. En los nueve cordones)

Origen: Su fundacion se debe a grupos nahuatl en la segunda década del
siglo XVI, sus habitantes fueron sometidos por los espanoles. El 27 de mayo
de 1837, por acuerdo de la excelentisima Junta Departamental,
Chigmecatitlan cambid su condicién de pueblo a municipalidad, y formé parte
del distrito de Tepexi. En 1921, de acuerdo con la reforma que se realizé en
la Ley Organica Municipal, Chigmecatitlan fue constituido como el municipio
numero 54 del Estado de Puebla.

Historia: Fue fundada en la época prehispanica por grupos nahuatl,
fue sometida alrededor de 1521 por los espafoles, a fines del siglo XIX
pertenecié al antiguo distrito de Tecali y en 1895 fue constituido como
Municipio Libre. La cabecera municipal es el pueblo de Chigmecatitlan.

ANEEE———
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Personajes ilustres: Asuncion Ochoa, canonigo, (1902)

Cronologia de hechos histéricos: 1521 es sometido por los
espanoles - 1825 se concede indulto a los involucrados en los desordenes,
menos a Martin Morales, autor de los disturbios (16 de julio) - 1895
Constituido como municipio libre.

Localizacion: El municipio de Chigmecatitlan se localiza en la parte
centro sur del Estado de Puebla, sus coordenadas geograficas son los
paralelos 180 36 24" y 180 39 00" de latitud norte, y los meridianos 980 03
36" y 980 8 18" de longitud occidental.

Limita al norte con: Huatlatlauca, al sur con Santa Catarina Tlaltempan, al
este con Zacapala y al oeste con Huatlatlauca.

Extension: Tiene una superficie de 28.06 km2 que lo ubica en el lugar
197 con respecto con los demas municipios del Estado, cuenta con una
localidad que pertenece a la region socioeconomica 7 de Tehuacan.

Orografia: El municipio pertenece por completo a la region morfoldgica
de los llanos de Tepexi; su limite al noroeste, el Rio Atoyac, marca el limite
con el Valle de Atlixco.

Hidrografia: Pertenece a la cuenca del Rio Atoyac que le sirve de limite
con Huatlatlauca, y es el unico de caracter permanente que lo recorre.

—— Y
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Perfil sociodemografico: Grupos étnicos, 767 personas de 3 afios o
mas hablan mixteco, lo que representa el 65.26% de la poblacion y el 79.77
% de la poblacion se considera indigena.

Evolucion demografica: De acuerdo al Conteo de Poblacion 2020
del INEGI el municipio tiene 1,215 habitantes, siendo 536 hombres (44.12%)
y 679 mujeres (55.88%), con una densidad de poblacion de 46.8 habitantes
por kilbmetro cuadrado con un 38.18% de Hogares con personas de
referencia muijer.

Poblacién total por municipios seleccionados 2010 y 2020

1 1 539 819
L ———————— ALY

I 274 906
N 327 312

B 41112
B 155738 5+

B 100439
B 154 448

B 127062

1-2271‘” 793 En 2020 la poblacion en el estado

Chigmecatitlan era de 6 583 278 habitantes.
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772
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Santa Catarina Tlaltempan
749
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692

484

La Magdalena Tlatlauquitepec

650

586
526

Puebla

Tehuacan

San Martin Texmelucan
San Andrés Cholula

Atlixco
Coatepec
San Martin Totoltepec

San Miguel Ixitlan

Fuente: INEGI. Censos de Poblacion y Vivienda 2010 y 2020. Tabulados del cuestionario bésico. Poblacion 2. m2010 w2020

Desarrollo Social: Con base al Coneval el indice de pobreza es alto
con un 85.7% de pobreza, de los cuales el 64.6% vive en pobreza moderada
y el 21.2% en pobreza extrema, siendo esta 12.2% por carencia social

A
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y 1.4% por ingreso, el 20.8 carece de acceso a la alimentacion el 97.9%
cuenta con al menos una carencia social y el 87.1% de la poblacién se
encuentra por debajo de la de la linea de pobreza por ingresos;
asimismo, el 35.3% tiene un rezago educativo, el 20.10% no tienen
acceso a los servicios de salud, el 80.08% carece de seguridad social, el
22.6% no cuenta con vivienda y el 50.08% no tiene servicios basicos en
la vivienda.

l. INFORMACION SOCIODEMOGRAFICA Y ECONOMICA

Pirdmide de poblacién del municipio o demarcacion, 2024 ™
{nlimero de personas)

592 702

® Hombres Mujeres *
45.7% 54.3%

Il. INDICADORES DE POBREZA




CHIGMECATITLAN

 TRABAJANDO PARKTIY TU

DIAGNOSTICO

Grado de rezago social de las localidades en el
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Infraestructura Educativa y de Comunicaciones: Educacion, el
municipio cuenta con 5 planteles educativos, uno de preescolar con 41
alumnos, una de primaria con 105 alumnos y una de secundaria con 39
alumnos y un bachillerato general oficial con 37 alumnos, Salud, el municipio
cuenta con una unidad médica que pertenece al IMSS Bienestar, atendida por
dos médicos, 2 enfermeras y 1 pasante. Abasto, Comercio, cuenta con un
centro comercial de Diconsa, 1 mercado que son instalados los domingos y un
mercado municipal, Deportes en lo que respecta a la recreacion y al deporte
cuenta con 2 campos deportivos y un complejo municipal de canchas
multiusos con acceso libre al publico, Vivienda, en el municipio existen un total
de 385 viviendas particulares habitadas con un promedio de 3.2 personas por
vivienda, el 97% cuenta con agua entubada, 93.2% cuenta con drenaje, el
42.8% cuenta con techo de material resistente y el 7% tiene piso de tierra con
0.5% de crecimiento anual por vivienda y solo el 20.3% cuenta con servicio de
internet, Parque vehicular, en el municipio existen 303 vehiculos de motor
registrados, Vias de comunicacion, de la cabecera municipal parte una
carretera secundaria estatal (455) con direccion al este, atraviesa el municipio
de Zacapala y en lo que se conoce como el paradero “la monera” Tepexi de
Rodriguez entronca con una carretera estatal (455), que lo comunica con el
Estado de Puebla.

Actividad economica: La principal actividad econémica en
Chigmecatitlan, Puebla, es la artesania, en especial la elaboracion de
miniaturas de palma. Chigmecatitlan es una comunidad mixteca conocida por
ser tierra de artesanos y musicos.

La poblacion econdmicamente activa del municipio es de 560 personas, el

50.8% de Ila poblacibn es econdmicamente activa, el 49.1 es no
econdmicamente activa, de los cuales el 85.4% se ocupa en el sector

secundario y el 135 en el sector terciario.

A
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Atractivos Culturales y Turisticos: Monumentos Histéricos
Arquitectonicos: el templo parroquial en advocacion a San Antonio construido
en el siglo XVI, Fiestas populares: el 13 de junio fiesta patronal de San
Antonio; el 8 de diciembre fiesta de La Purisima Concepcion; el 12 de
diciembre a la Virgen de Guadalupe y del 25 al 28 de diciembre, Danzas
“Pastoras”, “Vaqueros”, “ Maromeros”, “ Doce pares de Francia” y “ Moros”,
Musica: en la actualidad se cuenta con un CECAMBA y bandas de viento y

musica clasica, Artesanias: creadores de la artesania en palma miniatura.

Gobierno: No cuenta con Juntas Auxiliares, Unicamente la Cabecera
Municipal, Chigmecatitlan, se encuentra en la Region Politica perteneciente al
Distrito Local 21 con cabecera en Acatlan de Osorio, al Distrito Federal
Electoral 13 con cabecera en Izucar de Matamoros, al Distrito Judicial 14 con
cabecera en Tepexi de Rodriguez, pertenece a la region socioecondmica VIl
con cabecera en Tehuacan, a la Jurisdiccidon Sanitaria (SS) 09 con cabecera en
Tepeaca y en el periodo actual (2024-2027) es presidida por una Mujer)
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6.- AGENDA 2030

a Agenda 2030, es un plan de accion global para alcanzar un futuro
mejor y mas sostenible para todos que consta de 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas en favor de las personas, el
planeta, la prosperidad, la paz y la formacion de alianzas para el desarrollo.

En el desarrollo de los Ejes que se integran al Plan Municipal de Desarrollo
se incluiran las acciones que sumen esfuerzos para el cumplimiento de los
objetivos contenidos en la Agenda 2030.
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7.- ALINEACION PMD - AGENDA 2030

Eje 1.- Bienestar Social, Gobierno Honesto
Austero y Transparente

k i Eje. 2.-

Eje 2.- Seguridad Municipal

ol Fie. 3.-
R4S

Eje 3.- Infraestructura Municipal

‘jf‘? Eje. 4.

Eje 4.- Rescate de Lengua y Tradiciones

[ )
- Eje. 4.-
\%‘d J

Eje Transversal
Equidad e Igualdad Sustantiva con perspectiva
de Género
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8.- ALINEACION PMD

PLAN MUNICIPAL DE
" DESARROLLO (PMD)
2024-2027

PLAN ESTATAL DE

J DESARROLLO (PED)

2024-2030

./ DESARROLLO (PND)
2025-2030

Eje 1.- Bienestar Social, Gobierno
Honesto Austero y Transparente

Eje 2.- Seguridad Municipal

Eje 3.- Estado de Derecho,
Seguridad y Justicia

Eje 5.- Gobierno Transformador
y de Resultados

Eje 1.- Gobernanza con justicia
y participacion ciudadana

Eje 1.- Bienestar Social, Gobierno
Honesto Austero y Transparente

Eje 4.- Rescate de Lengua y
Tradiciones

Eje 1.- Humanismo con
Bienestar

Eje 2.- Desarrollo con
bienestar y humanismo

Eje 4.- Rescate de lengua y
tradiciones

Eje 2.- Prosperidad y
Estabilidad Econdmica

Eje 3.- Economia moral
y trabajo

Eje 3.-

Infraestructura Municipal

Eje 4.- Desarrollo Humano y
Crecimiento Sostenible

Eje 4.- Desarrollo sustentable

Eje transversal
Equidad e lgualdad Sustantiva con
perspectiva de Género

Por Amor a Puebla
Tematica: Mujeres

Eje 5.- Igualdad sustantiva y
derechos de las mujeres
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9 .= ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PLANEACION ESTRATEGICA

l. E Diagnaostico Municipal
Il. El establecimiento de objetivos;
. La evaluacion, los riesgos y amenazas;
IV. El disefio de estrategias;
V. El disefio de programas Yy lineas de accion; y
V. La evaluacion, seguimiento y control.

METODOLOGIA

MARCO LOGICO: Esta metodologia se utilizé para estructurar los
procesos del plan basado en la conceptualizacion, la evaluacion y el
seguimiento de la ejecucion.

Esta metodologia nos permitio orientar la planeacion a través del
establecimiento de objetivos, estrategias, lineas de acciéon basados en
indicadores para alcanzar la meta deseada, parte de la metodologia se
compone en la participacion de la poblacion municipal quien en el foro
municipal para la elaboracion del PMD nutrid¢ de ideas, soluciones, lineas de
accion y estratégicas que permitieron al gobierno municipal la instrumentacion
de metas para el cumplimiento y la evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo.
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LA PLANEACION PARTICIPATIVA: es una de las estrategias

que utilizamos para prever escenarios y con esto desarrollar estrategias
basadas en el diagnéstico y la participacion ciudadana para conseguir el
resultado esperado.

El Plan Municipal de Desarrollo fue elaborado de forma participativa y
democratica, se promovio la participacion de la poblacidon mediante 1 foro
ciudadano para que la ciudadania coadyuvara con nosotros a gobernar,
este ejercicio enriquecid y en su caso ratifico los problemas, necesidades
soluciones.

Otros métodos ocupados para la elaboracion de este plan fueron
recopilados captados en el periodo de campana, la informacion planteada
en el periodo de Transicién y el analisis del equipo en funciones con base
al presupuesto municipal.

FOROS CIUDADANOS.- ElI 4 de enero de 2025 regresamos

a preguntarle a la gente su sentir y pensar del quehacer gubernamental,
pasaron mas de 30 afnos para retomar esta forma de gobernar cercana y
con la gente, todos los involucrados emitieron su opinién en el “FORO DEL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO" realizado en la cabecera municipal,
en este evento se convocaron a 350 personas todas (0s) los habitantes
mediante invitacion publica, asistiendo mujeres, hombres, artesanos,
comerciantes, albaniles, amas de casa, prestadores de servicio de
diferentes edades, en si, la sociedad en su conjunto, quienes mediante un
ejercicio democratico llevaron a cabo una lluvia de ideas y la elaboracion
de cuestionarios - encuestas en las que plantearon sus inquietudes,
problemas y aportaron soluciones discutidas en mesas de trabajo
quedando plasmados en los papeles de trabajo que forman parte del
archivo de la elaboracion del presente plan.
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Los resultados del foro fueron los siguientes:

30% Apoyo y programas para la artesania — 104 personas
25% Seguridad Publica, Servicios Publicos — 87 personas
21% Vivienda, Programas sociales municipales — 73 personas
10% infraestructura — 36 personas

11%programas de salud — 40 personas

PBR.- A través de esta metodologia trimestralmente sera evaluado el
cumplimiento del objetivo, la eficacia de las estrategias y el desempefio de
las lineas de accidon con documentacion que soporte la meta alcanzada.

MIR.- Utilizando esta herramienta logramos planear, disefiar, organizar,
ejecutar, evaluar y por ende mejorar programas proyectados en este Plan
Municipal de Desarrollo.

Este Plan Municipal de Desarrollo fue elaborado con base al foro que sin
lugar a dudas fue estratégico para reforzar las prioridades, demandas y
soluciones aportadas por la poblacion, informacidén que nos sirvié de base
para la elaboracion de politicas publicas, las cuales mediante estrategias,
lineas de accion y metas podremos asignarle recursos, determinar
responsables, revisar los tiempos de ejecucion y sobre todo, revisar su
resultado; en resumen, podemos decir que la metodologia utilizada para la
elaboracion de este documento fue la del marco logico MML
(Diagnostico — Matriz — Objetivo — Estrategia — Lineas de accion —
Seguimiento — Evaluacion), metodologia que nos llevara a alcanzar los
resultados esperados, Gobernar para ti y tu familia.
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l. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA
EJE 1: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y TRANSPARENTE

1.1 Descripcion del Problema
a) Antecedentes y definicion del Problema:

La atencion ciudadana es un elemento primordial del Gobierno Municipal, ya que su base
de existencia se centra en buscar las condiciones idoneas para mejorar la calidad de vida
de la poblacion; en este sentido, el contar con procesos que permitan brindar tramites,
servicios y apoyos a traves del fortalecimiento de la transparencia, rendicion de cuentas y
combate a la corrupcion a las personas que lo requieren, generara aprobacion por parte de
la poblacion del municipio.

Bajo esta consideracion este Eje / programa busca atender el siguiente problema:

" En la Administracion Publica Municipal se genera una deficiente austeridad, honradez y
poca transparencia lo que impide ofrecer una atencion eficaz a las demandas de la
poblacion”

b) Justificacién del Eje / Programa

El lograr contener o disminuir la inoperancia y el surgimiento de actos contrarios a la ética
institucional en la Administracion Publica, permite que la poblacion realice sus tramites y
servicios de manera directa, y con esto se incrementa la recaudacion y como resultado se
beneficia a las personas que mas lo requieren.

c) Estado actual del problema

La burocracia y el surgimiento de hechos de corrupcion son riesgos que pueden estar
presentes en cualquier nivel de gobierno y por ende en el manejo de los recursos. Si bien
en el municipio de Chigmecatitlan no se han iniciado procedimientos administrativos, es
necesario establecer las condiciones Optimas para lograr que los servidores publicos
municipales se conduzcan con total rectitud y ética.

d) Experiencias de atencién

Actualmente en los diferentes 6rdenes de gobierno se busca el disefio de sistemas que
permitan cambiar la Administracion Publica en diversos sentidos, desde la aprobacion de
diversas normas, capacitacion a los servidores publicos, asi como la implementacion de
mecanismos de participacion ciudadana, generando con esto la confianza de la poblacion
y, por tanto,una mejor relacion gobierno - sociedad.
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1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes
de informacion.

En la implementacion de las acciones se debe conocer hacia quienes van dirigidas,
permitiendo lograr un cumplimiento satisfactorio; considerando los datos emitidos por el
INEGI y el CEIGEP, se presentan a continuacion:

] Cuantificacion: 1215
Poblacion 1215
Potencial Criterios de Es la poblacién total del
Focalizacion municipio
Cuantificacion: 753
Se considera a la poblacion
Poblacién 253 que pudiera solicitar tramites,
Objetivo Criterios de Servicios y apoyos
Focalizacién considerando a personas de
entre 20 y 74 afos de edad,
pudiendo atender a personas
de 18 aflos y mas de 74
Cuantificacion: de 150 a 200~personas por
afo
Se espera atender como base
Poblacién a 150 personas, pero la cifra
atendida 130 - depende de la demanda por
(beneficiarios) 200 Criterios de parte de la poblacion. Los
Focalizacion resultados de la poblacion
atendida se presentaran al
finalizar el ejercicio fiscal
correspondiente
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EJE 2: SEGURIDAD MUNICIPAL

1.1 Descripcién del Problema
a) Antecedentes y definiciéon del Problema:

La seguridad publica, es un servicio indispensable que se le debe de proveer a la poblacion,
ya que el salvaguardar el patrimonio y la tranquilidad genera confianza en la realizacion
de sus actividades cotidianas. Si bien en el municipio los indices delictivos son bajos, es
necesario establecer las acciones idéneas para lograr contener el surgimiento de hechos
delictivos.

Es por esto que se identifica la principal problematica que pudiera generar inseguridad y se
describe como:

"En el municipio se genera un ambiente de baja percepcion de paz y tranquilidad debido a
la falta de capacitacion policial, falta de prevencion del delito y poco apoyo ciudadano”

b) Justificacion del Pp

El considerar acciones en materia de seguridad publica permite al municipio presupuestar
los recursos necesarios para que las fuerzas municipales actien conforme a los protocolos
establecidos con el fin de fortalecer la seguridad municipal; bajo esta consideracion, el
mejorar el servicio incluye desde brindar capacitaciones a los elementos hasta mejorar el
equipamiento lo cual coadyuvara a establecer un ambiente de paz en la demarcacion
territorial municipal.

c) Estado actual del problema

En la actualidad los indices delictivos en el municipio son bajos; sin embargo, el contar con
acciones que permitan contribuir en el fortalecimiento de la seguridad publica municipal
coadyuvara a mejorar el clima de tranquilidad entre |la poblacién.

d) Evolucién del problema

El tema de inseguridad es complejo ya que requiere un trato especifico para cada territorio;
sin embargo, este gobierno implementara acciones de contencion del surgimiento de
hechos delictivos en el municipio a través de diversas estrategias y de acuerdo con el
ambito de las funciones asignadas establecidas en la Ley Organica Municipal.

e) Experiencias de atencién

En estos primeros 3 meses de gestion el Gobierno Municipal se encuentra en proceso de
identificacion de los puntos de atencion en el municipio, en donde se debe de reforzar el
guehacer del area de seguridad publica y por tanto brindar seguridad y tranquilidad a la
poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Puebla.
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1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes
de informacion.

En la implementacion de las acciones se debe conocer hacia quienes van dirigidas,
permitiendo lograr un cumplimiento satisfactorio; considerandos los datos emitidos por el
INEGI y el CEIGEP, se presentan a continuacion:

. Cuantificacion: 1215
Poblacién
. 1215 —— -
Potencial Criterios de Es la poblacién total del
Focalizacion municipio
Cuantificacion: 1215
» Se considera a la poblacion
Poblacion 1215 total del municipio la que se
Objetivo Criterios de puede beneficiar de forma
Focalizacion directa o indirecta con las
acciones en materia de
seguridad publica
Cuantificacion: 1215
Poblacién AL finalizar el cada ejercicio
atendida 1215 fiscal, se espera poder
(beneficiarios) Criterios de identificar a las personas
Focalizacion atendidas de forma directa e
indirecta con las diversas
acciones
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EJE 3: INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
1.1 Descripciéon del Problema
a) Antecedentes y definicién del Problema:

El desarrollo de la infraestructura municipal es uno de los temas prioritarios en la agenda
municipal; en virtud de que atiende a la poblacién que mas lo requiere y que vive en situacion
de carencia social; en este sentido, el construir obras que generen impacto social permitira
que se establezcan las condiciones para la mejora de la calidad de vida cumpliendo con los
indicadores nacionales y estatales sobre la disminucién de la pobreza y el rezago social.
En este orden de ideas en la atencién al principal problema en este rubro, se establece:

"En el municipio se genera estancamiento en su desarrollo debido a la deficiente
priorizacion de obras de construccion, rehabilitacion de espacios publicos y tardia entrega
de servicios publicos"

b) Justificacion del Pp

El ejercicio de los recursos en el desarrollo de la infraestructura municipal debe cumplir con
los requerimientos que se establecen en la Ley; en este sentido, el contar con un Programa
que permita verificar como se efectua la inversidn, resulta necesario para contar con una
herramienta de programacion que apoya en el seguimiento de las diversas acciones y es
util como evidencia para dar cumplimiento a los objetivos municipales.

c) Estado actual del problema

De acuerdo con los resultados emitidos en el Informe Anual de Pobreza 2025, el indice de
pobreza en el municipio es del 85.7% es decir 1,028 personas viven en esta condicion, de
los cuales el 21.2% vive en situacién de pobreza extrema, asi mismo las personas que
tienen carencia en calidad y espacios de la vivienda son un total de 271, y el total de
personas que tiene carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda son 609.

d) Evolucién del problema

Si bien en el municipio se han ejercido recursos para disminuir los indicadores de carencia
social de la poblacion, es necesario continuar con el desarrollo municipal a través de la
construccién de obras que permiten las lineamientos respectivos y lograr contribuir en la
atencién de las necesidades colectivas de la poblacién.

e) Experiencias de atencién

Debido a las diversas caracteristicas del municipio, el ingreso en recursos de los fondos de
aportaciones federales es limitado; sin embargo, se debe continuar con la construccion de
obras en forma estratégica, priorizando a las personas y zonas que mas lo requieran con el
fin de seguir contribuyendo con la disminucién de los indicadores respectivos.
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1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes
de informacion.

En la implementacion de las acciones se debe conocer hacia quienes van dirigidas,
permitiendo lograr un cumplimiento satisfactorio, considerando los datos emitidos por el
INEGI y el CEIGEP, se presentan a continuacion:

L Cuantificacion: 1028
Poblacion 1028
Potencial Criterios de Son el total de personas que
Focalizacion viven en situacion de pobreza
Cuantificacion: 889
» Son la poblacién que vive en
Poblacion 889 carencia social sea por
Objetivo Criterios de calidad en espacios de la
Focalizacion vivienda o por acceso a los
servicios basicos de |la
vivienda
Cuantificacion: N
Los resultados que se
Poblacién obtengan con Ia_ entrega de
atendida N o obras o acciones,  con
(beneficiarios) Criterios _c!e respecto del numero de
Focalizacion personas atendidas se
presentaran al finalizar el
ejercicio fiscal
correspondiente
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EJE 4: Rescate de Lengua y Tradiciones
1.1 Descripcion del Problema
a) Antecedentes y definicion del Problema:

Las tradiciones y arraigos en el municipio si no se fortalecen corren el riesgo de perderse;
en este sentido, Chigmecatitlan es un municipio rico en cultura y tradiciones plasmadas a
través de las artesanias y la lengua las cuales fomentan el orgullo y el amor por el municipio,
la lengua indigena mixteco con el pasar de los ainos se va perdiendo debido a que los
modelos de ensefianza y los nuevos habitos de la poblacion hacen que se pierda el interés
por transmitir y aprender, por estas situaciones es necesario atender este rubro especifico,
en donde el problema central se identifica como:

"El mixteco y la artesania del municipio son olvidados debido a que se va perdiendo
paulatinamente la lengua mixtecay el fomento a la artesania por lo que en Chigmecatitian
se estanca el desarrollo de las tradiciones”

b) Justificacion del Pp

El disefio e implementacion de acciones que se encaminen al fomento y practica de la
lengua y artesanos del municipio, son de vital importancia para continuar con la cultura del
municipio provocando con esto un valor intangible a las nuevas generaciones en donde se
les muestre lo especial que es tener el arte de crear artesanias, asi como de su lengua
madre.

c) Estado actual del problema

En la actualidad en el municipio se tiene un total de 1,133 personas que son indigenas por
auto adscripcion, de los cuales 772 hablan algun tipo de lengua indigena, por lo que resulta
importante que reciban apoyo, asi como de que con la poblacion no se pierda la lengua
indigena que se habla en el municipio.

d) Evolucion del problema

A través de los afos los artesanos no han recibido el respaldo necesario, por lo que es
necesario el brindar apoyos que permitan comercializar sus productos y por ende mejorar
la calidad de vida.

Por otro lado, el 68.13% de la poblacion sigue con el arraigo de la lengua madre en el
municipio, es por ello que es necesario continuar con las acciones de ensefianza a efecto
de lograr que se incremente el porcentaje de personas que hablen lengua indigena.

e) Experiencias de atencion

Una prioridad de este gobierno es lograr preservar la cultura del municipio la cual se ve
reflejada en las artesanias que se realizan, asi como la lengua que se habla, con acciones
concretas esperamos que al finalizar el ejercicio fiscal se generen resultados positivos en
estos rubros.
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1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicién de fuentes
de informacién.

En la implementacion de las acciones se debe conocer hacia quienes van dirigidas,
permitiendo lograr un cumplimiento satisfactorio, considerando los datos emitidos por el
INEGI y el CEIGEP, se presentan a continuacion:

Cuantificacion: 1133

Poblacién Potencial 1133 Es la poblacion total de

CrlEe municipio que pueden ser
Focalizaciéon PIo 9 PUE
susceptibles de recibir apoyos

Cuantificacion: 361

Poblacién Objetivo 361 L Son la poblacion que habla
Criterios de alguna lengua indigena y que

Focalizacion | puede ser susceptible de

atencion
Cuantificacién: N
Poblacion atendida N Al finalizar el ejercicio fiscal se
(beneficiarios) Criterios de | obtendran resultados que

Focalizacién | permitan informar sobre la
poblacién atendida
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EJE Transversal: Equidad e Igualdad Sustantiva con Perspectiva De Género
1.1 Descripcion del Problema
a) Antecedentes y definicion del Problema:

La desigualdad, inequidad y violencia de género son problematicas que se han venido
incrementando desde algunos afnos en virtud de la nulas acciones de apoyo para el caso
especifico a las mujeres como un sector prioritario de atencion; en este sentido. los indices
de casos de violentaciones a los derechos fundamentales de las mujeres se incrementaron.

A nivel local, el municipio no se encuentra dentro de las demarcaciones considerados con
alerta de violencia de género, es importante seguir la linea que se ha trazado desde el
Gobierno Federal y Estatal para evitarlo y disminuirlo; en este sentido, se establece la
principal problematica como:

"En el municipio de Chigmecatitlan hay un inadecuado disefio e implementacion de politicas
publicas que promuevan la igualdad de oportunidades de los habitantes y accedan los
mismos derechos sin importar su género, condicion economica, cultural y/o religiosa”

b) Justificacion del Pp

El implementar acciones especificas de atencion a desigualdad, inequidad y violencia de
género, permiten establece condiciones de desarrollo para las mujeres y en general para
las personas que vean violentados sus derechos, es por ello que es importante canalizar
recursos para lograr detonar mejores condiciones de vida para las y los habitantes del
municipio de Chigmecatitlan, Puebla

c) Estado actual del problema

En el aiio 2020 la Comision Nacional para prevenir y erradicar la Violencia en contra de las
Mujeres (CONAVIM) emitié una alerta de violencia de género para el Estado de Puebla
detectando a 50 municipios con altos indices de violencia contra las mujeres.

Chigmecatitlan no se encuentra dentro de los municipios con alerta de violencia, sin
embargo, es necesario establecer acciones de prevencion que permitan que se mitiguen
posibles actos en contra de las mujeres de este municipio.

d) Evolucion del problema

Segun datos de la CONAVIM se han desarrollado las diversas acciones para atender los
indices de violencia en contra de las mujeres, a nivel local el municipio esta representado
por una mujer como Presidenta Municipal y en estricta conciencia del compromiso que eso
implica se trabaja en reforzar las estrategias que permitan fortalecer la equidad, igualdad y
perspectiva de género en el municipio.

e) Experiencias de atencion

La atencion a los temas de violencia de género en el municipio tiene su complejidad, debido
a la idiosincrasia que impiden que se logre atender de manera puntal; sin embargo, se han
implementado diversos mecanismos que permiten generar condiciones ideales para
prevenir y en su caso atender los casos que surjan sobre este tipo de situaciones.
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1.2 Metodologia para la identificacion de la poblaciéon objetivo y definicidon de fuentes
de informacion.

En la implementacion de las acciones se debe conocer hacia quienes van dirigidas,
permitiendo lograr un cumplimiento satisfactorio, considerando los datos emitidos por el
INEGI y el CEIGEP, se presentan a continuacion:

Cuantificacién: 679
Poblacion 679 Son el niUmero de mujeres que
Potencial Criterios de | habitan en el municipio y que

Focalizacion | pueden ser susceptibles de
ser apoyadas

Cuantificacion: 679

Todas las mujeres de 0 a 85
Poblacion Objetivo 679 L anos |y mas que  sean
Criterios de | susceptibles de sufrir algun
Focalizacion |tipo de maltrato y o
discriminacion y requieran de
apoyo

Cuantificacion: N

Una vez que finalice el

] ] ejercicio fiscal
Poblacion atendida N correspondiente y  se
(beneficiarios) Criterios de | cuantifique el numero de
Focalizacién | mujeres que fueron

beneficiadas de manera
directa con las diversas
acciones
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TRABAJANDO PARA

Il. ESTRUCTURA ANALITICA
EJE 1: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y TRANSPARENTE

1.1 ARBOL DE PROBLEMAS

Administracion obesa y opaca en el ejercicio
de sus funciones

*

La poblacion muestra su desaprobacion por el
funcionamiento y actuar del Gobierno
Municipal
*

Se genera la percepcion del surgimiento de
hechos de corrupcion

f

Problematica En la Administracion Puablica Municipal se genera una deficiente austeridad, honradez y
identificada poca transparencia lo que impide ofrecer una atencién eficaz a las demandas de la
poblacion
i A T EEE T TS Falta de Programas IPocas estrategias para
Falta de aplicacion de | | Tramites y programas de revision para combatir la eficientar y disminuir el
Politicas Publicas complicados trmsparenci!’; pobreza y la gasto del Gobierno
marginacion Municipal
Falta de Descoordinaciéon con D(tasa;(.enci_()'n En Ila Falta de desarrollo de Se adquieren
reglamentacion el Gobierno del Estado aaTnLajaa()Ifzisglogn ; n?aﬂ emerugnl;reogtraa(;':)?acibnl Imateriales e insumos aj
Causas municipal para regular predios [Pag i g altos costos
de transparencia de agua potable
L Desaorganizacion en las
Falta de difusion de la| | Nose estableceun I - 40 seguimiento _ Faltade comisiones de los
reglamentacion programa de al PMD y sus Pp’s |mp|ementaC|0n_ (je servidores publicos
municipal rectificacion de actas programas de oficios generando altos costos
en combustible
D tualizacion del Falta de implementacion No se considera la Falta de sequros
lfas:gougézsgllig?a ; de estrategias para el |§ Falta de evaluacion al implementacién del automotricesgen los
deli t
gobierno page p?e‘::rues ° PMD Prog(rez?jzi::;a def vehiculos oficiales
]
No se Inician ~ Faltade _ o
Procedimientos de No se llevan a cabo implementacion de Se tienen un servicio
Responsabilidades Auditorias internas programa de Utiles de internet deficiente
administrativas escolares
Falta de No se considera la
implementacion de un certificacion del
programa Anual de Municipio como
Capacitacion Transparente
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TRAEAJANDO PARA
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ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

1.2 ARBOL DE OBJETIVOS

Administracion eficiente y transparente en el
ejercicio de sus funciones

*

La poblacion muestra su aprobacion por el
funcionamiento y actuar del Gobierno

Municipal

*

Se genera la percepcion de combate a hechos

de corrupcion

*

Objetivo

En la Administracién Publica Municipal se genera una eficiente austeridad, honradez y
transparencia lo que permite ofrecer una atencion eficaz a las demandas de la pobiacion

Difusion de la
reglamentacion
municipal

Establecer un
programa de
rectificacion de actas

Actualizacion del
bando de policia y
gobiemo

Implementacion de
estrategias para el pago|
del impuesto predial

de transparencia

Realizar el

sus Pp's

Llevar a cabo
Evaluacion al PMD

seguimiento al PMD vy

potable

Implementacion de
programas de oficios

Considerar la
implementacion del
Programa Casa del

estudiante

Iniciar Procedimientos
de Responsabilidades
administrativas

Implementar de un
programa Anual de
Capacitacion

— 08

Llevar a cabo
Auditorias internas

certificacion del
Municipio como
Transparente

Considerar la

programa de utiles
escolares

Implementacion de

. Estrategias para
. Mecanismos de Programas para Bl B
Aplicacion de Politicas| | Tramites y programas o e . eficientar y disminuir el
Publi simpli - revision y combatir la pobreza y to del Gobi
uplicas P transparencia la marginacion gasto L €mo
Municipal
Creacion de Coordinacion con el actAtePci()q'en dlal Desarrollo de u'r]ﬂ Se adquieren
reglamentacion Gobierno del Estado bua;_lz_atlzlon N ela ;:jrogrf;mg 'err:jerge € | |materiales e insumos al
municipal para regular predios web oficial en temas e dotacion de agua

bajos costos

Organizacion en las
comisiones de los
servidores publicos
generando bajos costos
en combustible

Adquirir seguros
automotrices para los
vehiculos dficiales

Se tienen un servicio
de internet eficiente
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TRAEAJANDO PARA

@

EJE 2: SEGURIDAD MUNICIPAL
2.1 ARBOL DE PROBLEMAS

Efectos

Problematica

identificada

— 08

ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Atencion inoportuna e ineficaz en la
salvaguarda de la integridad, seguridad y

tranquilidad personal

+

Los elementos de seguridad responden de
forma tardia a los llamados de auxilio

X

Se carece de una 6ptima organizacion en el
cuerpo de seguridad publica

T

La poblacion del municipio de Chigmecatitian percibe malas condiciones para generar
Paz y tranquilidad debido a la falta de capacitacion policial, prevencion del delito y
deficiente apoyo ciudadano

Falta de programas de| | Falta de certificacion ; . Falta de promocion dell
Lo Falta de programas de equipamiento e i L.
capacitacion del de los elementos de C ] - sistema de proteccion
- ) - Proximidad social infraestructura del i
cuerpo de seguridad seguridad puablica cuerpo de seguridad civil
publica

No se implementa un
programa de
capacitacion para los
elementos de seguridad
publica

No se realiza examen
de control de
confianza

No se llevan a cabo
rondines continuos en
el municipio

No se obtiene el CUIP
de los elementos de
seguridad Publica

INo se realiza vigilancia
constante en el
municipio

de portacion de armas

No se adquieren
uniformes para los
elementos

No se considera
adquirir video camaras
de vigilancia

No se establecen
capacitaciones de
proteccién civil

Falta de equipamiento
de proteccion civil

No se obtiene la licencialj No existe una linea de

emergencia municipal

Se tiene en mal estado|
el parque vehicular

No se considera el
cambio armamento
policial

No se programa la
construccion de una
comandancia
municipal
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2.2 ARBOL DE OBJETIVOS

ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

personal

Atencion oportuna y eficaz en la salvaguarda
de la integridad, seguridad y tranquilidad

*

Los elementos de seguridad responden de
forma oportuna a los llamados de auxilio

X

Se cuenta con una 6ptima organizacion en el
cuerpo de seguridad publica

T

Objetivo

La poblacion del municipio de Chigmecatitlan percibe buenas condiciones para que se
garantice la Paz y tranquilidad debido a la capacitacion policial, prevencion del delito y
eficiente apoyo ciudadano.

e aR Gestionar la S Buen estado del
Disefiar progr'amas de certi i6n de los Realizacion de equipamiento e Prom del sistema
capacitacion del . Programas de : S
cuerpo de seguridad elementos de Proximidad social infraestructura del de proteccion civil
= seguridad publica cuerpo (T!e _segundad
publica
Implementar un )
programa de Realizan examen de Llevar a cabo rondines Adaquirir uniformes Establecer

capacitacion para los
elementos de seguridad

publica

control de confianza

continuos en el
municipio

IObtener el CUIP de Iosl
elementos de
seguridad Puablica

Realizar vigilancia
constante en el
municipio

para los elementos

Considerar el adquirir
video camaras de

vigilancia

capacitaciones de
proteccion civil

Adaquirir equipamiento
de proteccion civil

Obtener la licencia de
portacion de armas

Establecer una linea
de emergencia
municipal

Mantener en buen
estado el parque
vehicular

Considerar el cambio
armamento policial

Programar la
construccion de una
comandancia
municipal
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ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 3: INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
3.1 ARBOL DE PROBLEMAS

Incremento de los indices de pobreza y
rezago social

*

Las ZAP son olvidadas para su beneficio

*

La poblacion no recibe beneficios en
proyectos, obras o acciones

T

Problematica El municipio de Chigmecatitlan se encuentra estancada en el desarrollo debido a la mala

identificada planeacion para la construccion, mejora y rehabilitacion de espacios publicos, y entrega
de servicios basicos a la poblacion.

No se cumple con las Falta de priorizacion Falta de ramas de
obligaciones de obras directas o prog

_ _ servicios
financieras complementarias

[Faita de Construccion| [N e considera |
No se cumple con el

ntegracion de cuadrilla:
pagoalaCFE gﬁialfl):ms de agual ara el mantenimiento

Causas unicipal

No se destinan
recursos del
FORTAMUN para
seguridad publica

Falta de consimcci()rl
e Obras de alumbrado
publico

Falta de construccion y/
rehabilitacion d

pacios publicos

Falta de la mejora d

pacios de viviendas
n situacion d
arencia social
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TRAEAJANDO PARA

ETAPAS Y METODOLOGiA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

3.2 ARBOL DE OBJETIVOS

Objetivo

Disminucion de los indices de pobreza y
rezago social

*

Las ZAP son consideradas para su beneficio

*

La poblacion recibe beneficios en proyectos,
obras o acciones

T

El municipio de Chigmecatitlan tiene desarrollo correcto debido a la optima planeacion

para la construccion, mejora y rehabilitacion de espacios publicos, y entrega de servicios
basicos a la poblacién.

Cumplimiento a Priorizacion de obras Implementar
obligaciones directas o programas de
financieras complementarias SErvicios

Cumplir con el pago a IJ Construccion de Obrasl Considera! laintegracio
CFE " tabl de cuadrillas para
F. € agua potable rantenimiento municipal

Destinar recursos del| I - I
FORTAMUN parg Construccion de Obras

sequridad piblica de alumbrado publico

Construccion y/o
rehabilitacion dey

|espacios publicos

Mejorar espacios de
iviendas en situacion
de carencia social




CHIGMECATITLAN

TRAEAJANDO PARA

@

EJE 4: Rescate de Lengua y Tradiciones
4.1 ARBOL DE PROBLEMAS

Problematica

identificada

ETAPAS Y METODOLOGiA PARA LA ELABORAbION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

municipio

Perdida de costumbres - tradiciones en el

*

Se olvida el arraigo cultural

*

Son menos personas que se dedican a la
fabricacion de artesanias y al habla de la

lengua materna

T

En el Municipio de Chigmecatitlan se pierde el uso de la lengua mixteca, las tradiciones,
artesania y la ensefianza musical que promueven el arraigo e identidad de la poblacion

mixteca

isen Falta de gesti
FF:'“’ e il d; lowidar ef desarrollo de] Omision al pa?a s
5 o9 mrargas; p:ara las artesanias del seguimiento y mejora programas federales
omento de fa lengua municipio del CECAMBA

de Pueblos Indigenas

No se considera la

implementacion de

cursos — talleres de
lengua mixteca

No se disefian apoyos
para los artesanos del
municipio

Falta de gestion de
Programas federales
que apoyen el fomento|
de la lengua mixteca

No se cuenta con un
registro o catalogo
digital de las artesanias
que se producen en el
municipio

Falta de Gestion para el
registro de la marca de
las artesanias

Falta de gestion de
cursos para
comercializaciéon de

artesanias

No se programa la
adquisicion de
instrumentos musicales

Falta de promocion del
CECAMBA a nivel
regional

Falta de gestiones para
que el municipio sea
considerado en el
catélogo de Pueblos
Indigenas
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TRAEAJANDO PARA

ETAPAS Y METODOLOGiA PARA LA ELABORA'CIC')N
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

4.2 ARBOL DE OBJETIVOS

Rescate de costumbres - tradiciones en el
municipio

*

Se fomenta el arraigo cultural

*

Son mas personas que se dedican a la
fabricacion de artesanias y al habla de la
lengua materna

f

En el Municipio de Chigmecatitlan se fomenta el uso de la lengua mixteca, las tradiciones,
la artesania y la ensefianza musical que promueven el arraigo e identidad de la poblacion

Objetivo

Gestiones para
Disefar programas Impulsar el desarrollo | | Apoyar al seguimiento
. : acceder a programas
para el fomento de la de las artesanias del y mejora del
3 o federales de Pueblos
lengua mixteca municipio CECAMBA .
Indigenas

L Realizar gestiones para
Implementar de cursos Disefiar apoyos para Implementar un I g P

programa de adquisicionf | due &l municipio sea
- teilere_s de lengua los artes_ap(_)s del de instrumentos considerado en el
mixteca municipio musicales catalogo de Pueblos

Indigenas

Gestion de Programas | | Gestionar un registro o
federales que apoyen | | catalogo digital de las
el fomento de la artesanias que se

lengua mixteca producen en el
municipio

Fomentar la promocién
del CECAMBA a nivel
regional

Gestion para el registro
de la marca de las

Iirlesanias

Gestion de cursos
para comercializacion
de artesanias
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ETAPAS Y METODOLOGiA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE Transversal: Equidad e Igualdad Sustantiva con Perspectiva De Género

5.1 ARBOL DE PROBLEMAS

Problematica
identificada

Causas

Inequidad y desigualdad de oportunidades en
el municipio

*

Las mujeres perciben la falta de apoyo

*

Se incrementan indices de algun tipo de
violencia o discriminacion en contra de las
mujeres

f

Las mujeres de Chigmecatitlan reciben poco apoyo debido a la falta de politicas publicas
que promuevan la igualdad de oportunidades para acceder a los mismos derechos sin
importar su condicion econémica, cultural y/o religiosa.

No se disefian
programas enfocados
ala mujer

|Falta de implementacion|
de programas de apoyo
para orientar y capacitar
en derechos de la mujer

No se considera la
creacion de programas
alimentarios dirigido a
las mujeres

No se considera un
programas de captacion

e agua dirigido a las
mujeres
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5.2 ARBOL DE OBJETIVOS

Objetivo

ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

@

Equidad e igualdad de oportunidades en el
municipio

+

Las mujeres perciben la entrega de apoyo

*

Se disminuyen los indices de algun tipo de
violencia o discriminacién en contra de las
mujeres

T

Las mujeres de Chigmecatitlan reciben apoyo debido a la implementacion de politicas
publicas que promuevan la igualdad de oportunidades para que se acceda a los mismos

derechos sin importar su condicion econémica, cultural y/o religiosa.

Disefiar programas
enfocados a la mujer

Implementar programas
de apoyo para orientar vy
capacitar en derechos
de la mujer

Crear programas
alimentarios dirigido a
las mujeres

Ilmplemental programas
ide captacion de agua
dirigido a las mujeres
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lll. MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

(MIR)

EJE 1: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y TRANSPARENTE

Resumen Narrativo
(Objetivos)

Contribuir a generar una
Administracion eficiente y
transparente en el gjercicio de sus
funciones mediante el

fortalecimiento de los mecanismos
de control interno

En la Administracion Publica
Municipal se genera una eficiente
austeridad, honradez y
transparencia lo que permite ofrecer
una atencion eficaz a las demandas
de la poblacion

Indicadores
(Nombre del
indicador y método
de calculo)
NIVEL: FIN

Porcentaje de
mecanismos
implementados para
fortalecer a la
Administracion  Publica
Municipal

Medios de
Verificacion

Informes Anuales,
normativa municipal
actualizada,

publicaciones

NIVEL: PROPOSITO

Porcentaje de personas
atendidas

Oficios, solicitudes o
peticiones

NIVEL: COMPONENTES

Supuestos

Los servidores publicos se

muestran  participativos
con las mejoras
implementadas

Los procesos de atencion
son agiles

Andamiaje legal para aplicar
las politicas publicas
municipales, construido

C1

Procesos y  programas

c2 municipales, simplificados

Mecanismos de revision y
transparencia municipal,
establecidos

C3

Programas para combatir la
pobreza y rezago social,
desarrollados

C4

Estrategias para eficientar y
disminuir el
Gobierno

Desarrolladas

gasto del

e Municipal,

Promedio de normas
municipales aprobadas

Promedio de procesos y
programas simplificados

Promedio de
mecanismos de
transparencia
implementados

Promedio de Programas
para el combate a la
pobreza y rezago social
ejecutados

Promedio de estrategias
para eficientar y disminuir
el gasto implementadas

Actas, oficios

Manuales,
lineamientos

Formatos - acuses,
reportes fotograficos,
publicaciones

Listas de
beneficiarios,
expedientes, reportes

Reportes,
expedientes, papeles
de trabajo

La normatividad municipal
es disefiada considerando

las atribuciones de las
diferentes areas
administrativas

Los procesos son
realizados con base en los
requerimientos de

atencion de las areas

Los servidores publicos
responsables cumplen
con los requerimientos
establecidos en la ley

Los  programas  son
canalizados a la poblacion
que cumple con los

requisitos de elegibilidad

El area responsable se
muestra participativa para
la implementacion de
estrategias que apoyen en
el control del Gasto
Publico
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NIVEL: ACTIVIDADES

c1
A1

c1
A2

c1
A3

c1
A5

Crear la reglamentacién
Municipal que sirva como
base para la ejecucion de
procedimientos
correspondientes

Difundir la reglamentacion
Municipal para respeto y
conocimiento de la poblacion

Actualizar el bando de policia
y gobierno

Iniciar y/o finiquitar los
procedimientos de
responsabilidad

administrativa para sancionar
a los funcionarios que
publicos que hayan cometido
irregularidades en el servicio

Implementar un programa de
capacitacion anual

Numero de
reglamentos/normas
aprobados

Numero de medios de
difusion ejecutados

Numero de
actualizaciones
aprobadas

Numero de
procedimientos de

responsabilidad
administrativa iniciados /
terminados

Numero de programas de
capacitacion finalizados

Actas, documentos

Oficios

Actualizacion en las
plataformas digitales

Expedientes

Acta,
programa,
constancias /
comprobantes

oficio,

El area responsable
disefia e integra en tiempo
y forma los documentos

El area responsable
cumple con la difusion de
los reglamentos / normas
a los servidores publicos

El area responsable
cumple con la
presentacion del
documento para su
aprobacion

Los servidores publicos
responsables cumplen el
proceso de investigacion,

substanciacion y
resolucion
El area responsable

cumple con la gestion de
capacitaciones para el
personal adscrito a la
Administracion Pablica

c2
A1

En Coordinacion con el
Gobierno del Estado,
coadyuvar con el programa
municipal de regularizacion
de predios

Establecer un programa
permanente de rectificacion
de actas gratuitas (Proceso
Administrativo) y el apoyo
con el 50% en caso de
(Proceso Jurisdiccional)

Implementar estrategias para
incentivar el pago de los
impuestos municipales tales
Descuentos,

rifas,

como:
condonaciones,
promociones, etc.

NIVEL: ACTIVIDADES

Numero de convenios /
programas

implementados para la
regularizacion de predios

Numero de actas
rectificadas y/o apoyos
entregados

Numero de pagos de

impuestos  recaudados
derivados de la
implementacion de

estrategias especificas

Expedientes

Expedientes

Boletas, recibos

El area responsable
cumple con la gestion de
programas ante el

Gobierno del Estado

El area responsable
cumple con la gestion y
entrega de apoyos para la
poblacion que lo requiere

El area responsable,
cumple con la aplicacion
de descuentos con base
en lo que se establece en
laLey
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NIVEL: ACTIVIDADES

C3
A1

c3
A2

Crear y mantener actualizada
la pagina de internet del
municipio como ventana de
informacion y transparencia

Realizar el seguimiento para
el cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo y a
sus Programas
Presupuestarios

Evaluar el Plan Municipal de
Desarrollo

Implementar un programa
permanente de Auditorias
internas  preventivas de
caracter administrativo,
financiero y de obras

Certificar al municipio como
Ayuntamiento Transparente

Numero de
actualizaciones
efectuadas al portal web
oficial del H.
Ayuntamiento

Numero de seguimientos
realizados al
cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo y
Programas
Presupuestarios

Numero de evaluaciones
al PMD realizadas

Numero de Auditorias
terminadas

Numero de
certificaciones

Reportes, reportes
fotograficos, formatos

Informes  parciales,
Informes finales,
reportes trimestrales
Informes finales
Anuales

Oficios, actas,

cédulas, expedientes

Oficios, documentos
que acrediten la
certificacion

El Servidor Publico
responsable cumple con la
carga de informacion de
transparencia de acuerdo
con lo que se establece en
la Ley.

El area responsable
cumple con el seguimiento
del Plan Municipal de
Desarrollo y Pp’s

El area responsable
cumple en los plazo para
solicitar y/o realizar la
Evaluacion al PMD

El Servidor Publico
responsable cumple con
los plazo para realizacion
de las auditorias internas

El area responsable
cumple con la gestion para
certificar el municipio

NIVEL: ACTIVIDADES

Desarrollar un  programa
emergente de dotacion de
agua potable mediante la
entrega gratuita con la
adquisicion de un vehiculo
para el reparto

Disefiar e implementar un
Programa  Municipal de
Oficios

Establecer la casa del
estudiante
Implementar el programa

municipal de Utiles escolares

Numero de personas
beneficiadas con el
programa de dotacién de
agua

Numero de personas
beneficiadas con el
programa de oficios

Porcentaje de avance

sobre la casa del
estudiante
Numero de personas

beneficiadas con (tiles
escolares

Reportes fotograficos,
oficios, listas de
beneficiarios, cartas
de agradecimiento

Oficios, listas de
beneficiarios, reportes

Reportes

Oficios, listas de
beneficiarios, reportes

El area responsable
cumple con la entrega del
programa de dotacion de
agua a las personas que lo
requieren

El area responsable
cumple con la entrega del
programa de coficios a la
poblacion que lo requiere

El area responsable
informa en tiempo y forma
el avance sobre Ia
instalacion de la casa del
estudiante.

El area responsable
cumple con la entrega del
programa de utiles
escolares a la poblacién
que lo requiere.
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NIVEL: ACTIVIDADES

C5
A1

C5
A3

C5
A4

Adquirir equipos de impresion
con bajos costos en
consumibles y equipos de
computo por unidad
administrativa

Organizar y calendarizar las
comisiones para ahorrar
combustible

Asegurar los  vehiculos
oficiales para evitar gastos
imprevistos y no
presupuestados.
Contratar el

internet  para

servicio de
realizar la

mayoria de los tramites de
manera digital.

Numero de adquisiciones
efectuadas

Numero de comisiones
de servidores publicos
realizadas en vehiculos
oficiales

Nuimero de vehiculos
asegurados

Numero de servicios de
internet contratados

Oficios, facturas,
procesos de
adjudicacion,
solicitudes de
consumibles

Oficios de comision,
comprobacion de
gastos (gasolina)

Pélizas de seguro

Contratos

El area responsable
cumple con el control de la
gasolina

El servidor publico
comisionado cumple con
las politicas de ahorro
implementadas por el
municipio

El area responsable
cumple con la contratacion
de seguros vehiculares

El area responsable
cumple con la contratacion
del servicio de Internet
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EJE 2: SEGURIDAD MUNICIPAL

Resumen Narrativo
(Objetivos)

Contribuir en el fortalecimiento de la
atencion oportuna y eficaz en la
salvaguarda de la integridad,
seguridad y ftranquilidad personal
mediante la mejora del cuerpo de
seguridad publica municipal

Indicadores
(Nombre del
indicador y método
de calculo)

NIVEL: FIN

Porcentaje de mejoras

realizadas en el cuerpo Reportes,

de seguridad puablica anuales
municipal

Medios de
Verificacion

informes

Supuestos

El municipio integra un
presupuesto considerando
las necesidades de mejora
del cuerpo policiaco

NIVEL: PROPOSITO

La poblacion del municipio de
Chigmecatitlan  percibe  buenas
condiciones para que se garantice la
Paz y tranquilidad debido a la
capacitacion policial, prevencién del
delito y eficiente apoyo ciudadano.

Bitacoras, oficios,
Porcentaje de acciones comprobantes de
en materia de seguridad capacitaciones y

publica implementadas

certificaciones, partes

de novedades

Los elementos de

seguridad publica
muestran  interés  por
continuar su

profesionalizacion

NIVEL: COMPONENTES

Los elementos de seguridad

Programas de capacitacion

c1 continua en materia de legalidad,
respeto a las mujeres y derechos
humanos realizados

Programa municipal de
C2 certificacion de los elementos
policiacos ejecutado

Programa de Proximidad Social

c3 para cambiar el concepto de la
ciudadania de la fuerza municipal
generado

Mobiliario y la infraestructura del
C4 cuerpo de seguridad publica
municipal mejorado

c5 Sistema de proteccion civil
fomentado y promovido

Promedio de capacitaciones Reportes mensuales,
realizadas en temas de comprobantes de
seguridad publica capacitacion
Promedio de elementos de
seguridad publica municipal Certificacion
certificados
Promedio de acciones de
Reportes mensuales,

proximidad social

implementados

Promedio de equipamiento
entregado

Promedio de
implementadas

acciones

Reportes
para el

reportes

fomento y promocion de la
proteccion civil

reportes fotograficos

Solicitudes, expedientes

mensuales,
fotograficos,
oficios, publicaciones

publica participan
activamente en los procesos
para la mejora de sus
capacidades

Los elementos cumplen con
los requerimientos para su
certificacion

La corporacion de seguridad
publica integra acciones de
proximidad social acordes
con las necesidades del
municipio

El presupuesto de egresos
considera las previsiones del
gasto en materia de
seguridad publica

El Sistema de Proteccion Civil
cumple con los parametros
requeridos para el apoyo de la
poblacién
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C1
A1

9

Implementar un programa
anual de capacitacion en
diferentes areas de interés

NIVEL: ACTIVIDADES

Numero de
capacitaciones otorgadas

Oficios,
comprobantes de
capacitaciones,
reportes fotograficos

NIVEL: ACTIVIDADES

El area responsable
cumple con la gestion e
imparticion de las

capacitaciones para el
personal y la poblacion
en general

c2
A1

c2

Acreditar el examen de
control de confianza de los
aspirantes a Policia Municipal

Obtener el CUIP de los
elementos certificados

Obtener la licencia de
portacion de arma de fuego
de los elementos certificados

Numero de aspirantes a
policias municipales que
aprueban su examen de
control de confianza

Numero de CUIP
obtenidas
Nuimero de licencias

obtenidas

Oficios, documentos
que acrediten la
aprobacion del
examen

Oficios, documentos
que acrediten la

obtencién de CUIP

Licencias

NIVEL: ACTIVIDADES

Los aspirantes a
elementos de Seguridad
Pudblica cumplen con los
requisitos para la
aprobacion del examen

Los elementos de
Seguridad Pdblica
cumplen con los

requerimientos para la
obtencion de la CUIP

El area responsable
cumple con |a gestion para
la obtencion de la licencia

c3
A1

c3

Realizar rondines continuos y
fijos en la entrada y salida de
los alumnos en las escuelas
del municipio

Realizar vigilancia constante
en el municipio

Establecer una linea de

emergencias

Nimero de rondines

finalizados

Numero de recorridos de
vigilancia efectuados

Numero de lineas

activadas

Bitacoras,
novedades

parte de

Bitacoras, parte de
novedades

Solicitudes — Bitacora

Los elementos de
seguridad publica
cumplen con la realizacion
de recorridos en escuelas
del municipio

Los elementos de
seguridad publica
cumplen con la vigilancia
constante en el municipio

El area responsable

cumple con la gestion y
funcionamiento de la linea
de atencion de
emergencias
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NIVEL: ACTIVIDADES

Numero de eauibamiento Oficios, reportes E|l area  responsable
ca Adquirir uniformes para el entregado ed apa los fotograficos, cumple con la
A1 p('ers_onal de  seguridad aspirantes a  policias expedientes, presqp_ut_a’staaon y

publica municipales procesos de adquisicion de los
P adjudicacion uniformes
Adauirir camaras de Oficios, reportes El area responsable
ca qun' dad ablica ara Numero de video fotograficos, cumple con la
A2 g dvuvar er? la vi iIaF:1cia camaras para la vigilancia expedientes, presupuestacion
munié al g adquiridas procesos de adquisicion de las video
P adjudicacion camaras
NGmero de El area responsable
- cumple con la
C4  Mantener el parque vehicular mar?tenlmlentcs Oficios, bitacoras, presupuestacion y

realizados al parque . L
A3  en buen estado vehicular de sequridad reportes fotograficos realizacion de

ablica munici Ieg mantenimientos de los

P pa vehiculos oficiales
ca Gestionar el cambio de NG d Oficios  solicitudes, 2l e Iresponia =0

armamento de las fuerzas umero e armas resguardos. cumple con fa gestlsm Y
A4 cq gestionadas : ! tramites para el cambio de
municipales expedientes
armamento
EL area responsable
ca Construir la comandancia Numero de 2& iaoscgfl_:;i?ei't\:%lii Ctrj;mr)la?"nacién con =
municipal para el desarrollo construcciones » €Xp program Y
A5 . ) L. - Proyecto, procesosde seguimiento para |la
de la Policia Municipal ejecutadas Ll e
Licitacién construccion de la
comandancia municipal
NIVEL: ACTIVIDADES
Numero de El . bl
S capacitaciones en Oficios, reportes area  responsable
C5 Estableqer capautac!t?n e materia de proteccion civil fotograficos, cumplg con L el )
A1 estrategias de proteccion civil L . capacitacion en materia de
entregadas a la poblacion constancias Proteccion Civil

y/o servidores publicos

gtﬁmc:ghzzoﬂes El area responsable
C5  Adquirir equipo de reaccion Numero de equipamiento exogdienter: cumple con la gestion de
A2  de proteccion civil adquirido p P s de‘ adquisicion de

adjudicacién CHLEITELD
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EJE 3: INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Resumen Narrativo
(Objetivos)

Contribuir en la disminuciéon de los
indices de pobreza y rezago social a
través de la priorizacion participativa
de proyectos, obras o acciones

Indicadores
(Nombre del
indicador y método
de calculo)

NIVEL: FIN

Porcentaje de proyectos
totales priorizados en el
afio

Medios de
Verificacion

Informes

NIVEL: PROPOSITO

Supuestos

El municipio atiende los
indicadores de pobreza
que se registran con la
poblacion objetivo

El municipio de Chigmecatitlan
fomenta el desarrollo debido a la
optima  planeaciéon para la
construccién, mejora y rehabilitacion
de espacios publicos, y entrega de
servicios basicos a la poblaciéon.

Porcentaje de obras o
acciones entregadas a
las zonas de atencion
prioritarias

Reportes trimestrales,
listado de obras
ejecutadas

El municipio cumple con la
realizacion de reuniones
de COPLADEMUN para la
priorizacién de obras

NIVEL: COMPONENTES

Cumplimiento de obligaciones

de

Promedio
efectuados para cubrir las
obligaciones financieras

pagos

Promedio de obras
priorizadas por localidad

Promedio de programas de
servicios implementados

Reportes emitidos por el
Sistema Contable,
Estados del ejercicio de
presupuesto de egresos

Expedientes

Reportes  fotograficos,

oficios

NIVEL: ACTIVIDADES

El area responsable cumple
con la presupuestacion de los
recursos para el pago de
obligaciones financieras

El COPLADEMUN considera
las obras prioritarias de
acuerdo con la planeacion

EL area responsable cumple
con la entrega de servicios
con calidad, eficacia vy
economia a la poblacion

c1 financieras municipales realizadas
c2 Priorizacion de obras directas o
complementarias realizada
Programa de servicio de calidad,
C3 eficacia y economia
instrumentado
Cumplir con el pago a la C.FE.
Cc1 de las oficinas gubernamentales
A1 y de los pozos de agua potable
del municipio
c1 Destinar como minimo el 20%
A2 de los recursos del FORTAMUN

para seguridad publica

Porcentaje de
efectuados alaC FE.

pagos

Porcentaje total de recursos
del FORTAMUN ejercidos en
el afio

Estados financieros,
estado del gjercicio del
presupuesto de egresos,
expedientes,
comprobantes de pago

Estados del ejercicio del
presupuesto de egresos,
financieros,

estados
expedientes

El area responsable cumple
con el pago en tiempo y forma

El area responsable cumple

con el ejercicio de los
recursos del FORTAMUN de
acuerdo con lo
presupuestado

AR
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NIVEL: ACTIVIDADES

El area responsable cumple
con la construccion y entrega
de obras de agua potable de

Expedientes de obra,
c2 Realizar la construccion de Numero de obras de agua reportes trimestrales,

A1 Obras de agua potable entregadas ara;t;as i ége entrega - - o con la I e
epc proyectos, obras o acciones

El area responsable cumple

. Expedientes de obra, con la construccion y entrega

c2 Realizar la construccion de a';ll:nr:]?);gdo i obrasﬂb"gﬁ reportes trimestrales, de obras de alumbrado

A2 Obras de alumbrado publico entreqadas p actas de entrega - publico de acuerdo con la

€9 recepcion priorizacion de proyectos,

obras o acciones

El area responsable cumple

NiTTEE OB oES  aE Expedientes de obra, con la construccion y entrega

Cc2 Llevar a cabo la Construccion y/o . : reportes trimestrales, de obras de rehabilitacion de

A3 rehabilitacion de espacios publicos re'ha_bllnacmn LD EEEEIE actas de entrega - espacios publicos acuerdo
publicos entregadas L. L

recepcion con la priorizacion de

proyectos, obras o acciones

El area responsable cumple
Expedientes de obra, con la construccion y entrega

c2 Mejorar espacios de viviendas Namero de viviendas reportes trimestrales, de obras mejoramiento de
A4 en situacion de carencia social beneficiadas actas de entrega - espacios de la vivienda de
recepcion acuerdo con la priorizacion de

proyectos, obras o acciones

El area responsable cumple
con la construccion y entrega
de obras complementarias de
acuerdo con la priorizacion de
proyectos, obras o acciones

Numero de FiEE Expedientes de obra,
c2 Construir las obras reportes  trimestrales,

A5 complementarias necesanas c(::rgr[:'lsﬂﬁinatsanas B actas de entrega -
y recepcion

NIVEL: ACTIVIDADES

El area responsable cumple
Cc3 Establecer una cuadrlla de Numero de mantenimientos Reportes fotograficos, con la programacion de los
A1 mantenimiento municipal realizados bitacoras, mantenimientos en el
municipio
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EJE 4: RESCATE DE LENGUA Y TRADICIONES

Resumen Narrativo
(Objetivos)

Contribuir en el rescate de
costumbres - ftradiciones en el
municipio mediante la
implementacion de diversos
mecanismos de atencion
incluyentes

En el Municipio de Chigmecatitlan se
fomenta el uso de la lengua mixteca,
las tradiciones y la ensefianza
musical que promueven el arraigo e
identidad de la poblacién

Indicadores
(Nombre del
indicador y método
de calculo)
NIVEL: FIN

Porcentaje de
mecanismos de atencion
para el rescate de
costumbres — tradiciones
implementados

ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Medios de
Verificacion

Informes, expedientes

NIVEL: PROPOSITO

Porcentaje de personas
beneficiadas en cada
ejercicio fiscal

Listados de personas
atendidas

NIVEL: COMPONENTES

Supuestos

mecanismos
son
disefiados considerando
las necesidades de
atencion de la poblacién

Los
implementados

El trabajo coordinado
Gobierno — Poblacion es
eficiente

Programa municipal para el
C1 fomento de la lengua mixteca
realizado
c2 Desarrollo de las artesanias del
municipio impulsado
c3 Seguimiento y mejora del
CECAMBA realizado
Estrategia para acceder a
C4 programas federales de Pueblos

Indigenas disefiada

Promedio de programas
implementados
Promedio de personas

(artesanos) beneficiadas

Promedio de apoyos
entregados al CECAMBA

Promedio de gestiones de
programas federales
realizadas

Reportes, oficios, cartas
de agradecimientos,
listas de  personas
beneficiarias

Oficios, cartas de
agradecimiento, listados
de personas
beneficiarias

Oficios, expedientes,
requisiciones

El programa de fomento de la
lengua mixteca cumple con
las necesidades especificas
de atencion de la poblacion
objetivo

Los apoyos son entregados a
la poblacién que cumple con
los requisitos de elegibilidad

Los apoyos son entregados

en tiempo y forma al
CECAMBA
El area responsable es

altamente participativa con
las gestiones de programas
federales
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NIVEL: ACTIVIDADES

C1

Implementar de cursos — talleres
de lengua mixteca

Gestionar programas federales
que apoyen el fomento de la
lengua mixteca

Namero de cursos talleres
implementados

Namero de
gestionados

programas

Oficios, reportes
fotograficos
Oficio — solicitud,

expedientes, listados de
personas beneficiarias

El area responsable cumple
con la entrega de cursos —
talleres a la poblacién objetivo

El area responsable se
muestra altamente
participativa para llevar a

cabo las gestiones ante las
instancias correspondientes

NIVEL: ACTIVIDADES

c2

A1

c2

c2
A4

Gestionar vales de artesanias a
los artesanos registrados

Coadyubar con el registro o
catalogo digital de las artesanias
que se producen en el municipio

Gestionar ante las instancias
correspondientes la solicitud de
registro de la marca de las
artesanias municipales

Fomentar cursos de capacitacion
en materia de comercializacion
de artesanias

Namero de apoyos
entregados a los artesanos

Namero de catalogos
creados
Namero de registros

logrados

Namero de capacitaciones
realizadas

Oficios, expedientes,
reportes fotograficos,
cartas de

agradecimiento

Base de datos

Oficios, reportes

Oficios,
fotograficos,
documentos -
comprobantes

reportes

El area responsable cumple
con la gestion y entrega de los
apoyos a la poblacién objetivo

El area responsable lleva un
trabajo coordinado con los
artesanos del municipio

El area responsable cumple
con la gestion del registro de
marca de artesanias
municipales

El area responsable genera
una buena convocatoria de la
poblacion objetivo para su
capacitacion
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ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

NIVEL: ACTIVIDADES

El area responsable cumple

Oficios, solicitudes / L.
con la programacion vy

c3 Adquirir instrumentos musicales
requisiciones, reportes

para la practica de nifios, jévenes JIMERE 25 [ e

A1 y adultos de la tradicion musical musicales adquiridos fotograficos adqt_usmlon de instrumentos
musicales

Promover el CECAMBA en la : . N 2 ] responsabl_g SO

c3 reqion ara obtener Numero de promociones Publicaciones, con la promocion del

A2 g P realizadas convenios CECAMBA de acuerdo con

presentaciones artisticas los tiempos establecidos

NIVEL: ACTIVIDADES

El area responsable cumple
con los requerimientos
Oficios, expedientes solicitados por las
dependencias
correspondientes

Realizar las gestiones
c4 necesarias para que el municipio Numero de gestiones
A1 sea considerado dentro del realizadas

catalogo de pueblos indigenas
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ETAPAS Y METODOLOGIA PARA LA ELABORACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EJE 5: EQUIDAD E IGUALDAD SUSTANTIVA CON PERSPECTIVA DE GENERO

Indicadores
Resumen Narrativo (Nombre del Medios de

(Objetivos) indicador y método Verificacion Supuestos

de calculo)

NIVEL: FIN

Contribuir a fomentar la Equidad e
igualdad de oportunidades en el
municipio a travées de la
implementacion de acciones de
concientizacion

El area responsable lleva
a cabo un trabajo
coordinado e incluyente
con toda la poblacion

Porcentaje de acciones

implementadas Informes

NIVEL: PROPOSITO

Las mujeres de Chigmecatitlan
recibben apoyo debido a la
implementacion de politicas publicas
que promuevan la igualdad de Porcentaje de mujeres

El area responsable
Listados de personas incentiva la participacion y

. . atendidas, denuncia de las mujeres
oportunidades y accedan a los atendidas e . -
. S estadisticas em situacién de apoyo /
mismos derechos sin importar su riesgo

condicién econdmica, cultural y/o
religiosa.

NIVEL: COMPONENTES

La Administracion Publica

Programas enfocados a la mujer Municipal genera un
c1 mixteca para coadyuvar a reducir Promedio de programas Oficios, reportes municipioc  equitativo, con
la brecha de desigualdad afiejaen  implementados fotograficos, estadisticas  igualdad de oportunidades,
el municipio disefiados inclusivo y libre de violencia

en contra de las mujeres

NIVEL: ACTIVIDADES

Promover un ramas de .
prog El area responsable cumple

C1 apoyo para orientar y capacitar Numero de  programas Oficios, reportes
A1 en derechos de la mujer entre la  implementados fotograficos con I? STETE .(.je
e capacitaciones a la poblacion
poblacion
C1 Crear un programa alimentario Numero de mujeres Il;esrtlae?igia d:g personas E(I)ne:rae: elrfefc?gnnsal?(leie?'lgze::i
A2 dirigido a las mujeres mixtecas beneficiadas - ’ ) y
expedientes las mujeres a apoyar

Desarrollar un programa
C1 municipal de captacion de agua Numero de mujeres
A3 potable dirigido a las mujeres beneficiadas

mixtecas (Donacion de tinacos)

Listado de personas El area responsable cumple
beneficiadas, con la seleccion y beneficio de
expedientes las mujeres a apoyar
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IV. FICHAS TECNICAS DE INDICADORES
(FTI)

EJE 1: BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y TRANSPARENTE

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de mecanismos implementados para fortalecer a la Administracién
(FIN) Publica Municipal

DESCRIPCION DEL Mide el numero de mecanismos que son implementados con respecto de su
INDICADOR programacion

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Anual

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LINEA BASE

100%
META
Valor

FUENTE Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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NOMBRE DEL INDICADOR

(PROPOSITO) Porcentaje de personas atendidas

DESCRIPCION DEL Mide el nimero de personas que son atendidas de acuerdo con la identificacion
INDICADOR de la poblacion objetivo

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LiINEA BASE
Afio

100%
META

Valor

FUENTE Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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EJE 2: SEGURIDAD MUNICIPAL

NOMEBRE DEL INDICADOR

(FIN) Porcentaje de mejoras realizadas en el cuerpo de seguridad publica municipal

DESCRIPCION DEL

INDICADOR Mide el niumero de mejoras realizadas con respecto de su programacion

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Anual

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LINEA BASE
Valor

META

FUENTE Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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NOMBRE DEL INDICADOR ; ; ; ; H o
(PROPOSITO) Porcentaje de acciones en materia de seguridad publica implementadas

DESCRIPCION DEL ; : : . =
INDICADOR Mide el nimero de acciones ejecutadas con respecto de su programacion

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LINEA BASE

META

FUENTE Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL hitps://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL %C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente

65
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EJE 3: INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

NOMBRE DEL INDICADOR

(FIN) Porcentaje de proyectos totales priorizados en el afio

DESCRIPCION DEL

INDICADOR Mide el niumero de proyectos ejecutados con respecto de su programacion

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Anual

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LINEA BASE
Valor

META

FUENTE Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%8 1N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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NOMERE DEL INDICADOR

(PROPOSITO) Porcentaje de obras o acciones entregadas a las zonas de atencién prioritarias

DESCRIPCION DEL Mide el numero de obras o acciones que son entregadas en las ZAP con
INDICADOR respecto de su programacion

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LiINEA BASE

100%
META

Valor

FUENTE Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL hitps://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL % C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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EJE 4: RESCATE DE LENGUAY TRADICIONES

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de mecanismos de atencién para el rescate de costumbres —
(FIN) tradiciones implementados

DESCRIPCION DEL Mide el numero de mecanismos implementados con respecto de su
INDICADOR programacion

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Anual

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LiINEA BASE

META

FUENTE Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencién a la poblacién del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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NOMBRE DEL INDICADOR

(PROPOSITO) Porcentaje de personas beneficiadas en cada ejercicio fiscal

DESCRIPCION DEL Mide el numero de personas atendidas con respecto de la poblacion objetivo-
INDICADOR identificada

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

METODO DE CALCULO (V1/vV2) * 100

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje

LINEA BASE

META

FUENTE Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Puebla

URL https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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EJE 5: EQUIDAD E IGUALDAD SUSTANTIVA CON PERSPECTIVA DE GENERO

NOMBRE DEL INDICADOR
(FIN)

Porcentaje de acciones implementadas

DESCRIPCION DEL

INDICADOR Mide el nimero de acciones implementados con respecto de su programacion

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Anual

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100
UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje
- 2024 0
LINEA BASE
Afio Valor
100% 2027
META
Valor Afio
FUENTE Comité Estatal de Informacién Estadistica y Geografica del Estado de Puebla
URL https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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NOMERE DEL INDICADOR

(PROPOSITO) Porcentaje de mujeres atendidas

DESCRIPCION DEL Mide el nimero de mujeres atendidas con respecto de la poblacién objetivo que
INDICADOR es identificada

TIPO DE INDICADOR Estratégico

FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

METODO DE CALCULO (V1/V2) * 100
UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje
: 2024 0

LINEA BASE

Afo Valor

100% 2027
META

Valor Afio
FUENTE Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Puebla
URL hitps://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/52/CHIGMECATITL%C3%81N

COBERTURA GEOGRAFICA En atencion a la poblacion del municipio de Chigmecatitlan, Pue.

SENTIDO DEL INDICADOR Ascendente
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Objetivo

*. “ 1 BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO
EJE
S

AUSTERO Y TRANSPARENTE (ODS 1, 2, 4, 10, 16 y 17)

S er un Municipio que tenga gestion publica austera, honrada y transparente
que ofrezca atencion eficaz a las demandas de la poblacion,
implementando programas focalizados con procesos simples y de calidad.

Estrategia

1.- Construir un andamiaje legal para aplicar las politicas publicas municipales
2.- Simplificar los procesos y programas municipales
3.- Establecer mecanismos de revision y transparencia municipal

4.- Desarrollar programas para combatir la pobreza y la marginacion

5.- Desarrollar estrategias para eficientar y disminuir el gasto del gobierno
municipal.
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AUSTERO Y TRANSPARENTE (ODS 1, 2, 4, 10, 16 y 17)

f R BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO
» EJE 1

Lineas de accién Matriz de
1
Crear la Reglamentaciéon Municipal que servira como base Area Juridica
para la ejecucion de los procedimientos correspondientes,
logrando con esto eficiencia y eficacia en los programas. .f
Difundir la Reglamentacion Municipal para respeto y Area Juridica
conocimiento de la poblacion
Actualizar el Bando de Policia y Gobierno Area Juridica
Iniciar y/o finiquitar los procedimientos de responsabilidades Area Juridica \
administrativas para sancionar a los funcionarios publicos —_—
que hayan cometido irregularidades en el servicio
Implementar un programa anual de capacitacion Desempefio
Municipal
En coordinacién con el Gobierno del Estado, coadyuvar el Contraloria
programa municipal de regularizacion de predios
Establecer un programa permanente de rectificacion de Registro Civil

actas gratuitos (proceso administrativo) y el apoyo con el
50% en caso de (proceso jurisdiccional)

Implementar de estrategias para incentivar el pago de los |} Tesoreria Municipal
impuestos  municipales, tales como: descuentos,
condonaciones, rifas, promociones, etc.

Crear y mantener actualizada la pagina de internet del Transparencia
municipio como ventana de informacion y transparencia Municipal
Realizar el seguimiento para el cumplimiento del Plan Desempefio
Municipal de Desarrollo y los programas presupuestarios Municipal "
Evaluar el Plan Municipal de Desarrollo Desempefio —
Municipal
Implementar un programa permanente de auditorias internas | [Contraloria Municipal
preventivas de caracter administrativo, financiero y de obras
Certificar al Municipio como un Ayuntamiento Transparente Transparencia
a través del ITAIPUE Municipal
Desarrollar un programa emergente de dotacion de agua Presidencia
potable mediante la entrega gratuita con la adquisicién de un
vehiculo para el reparto.

%
’

Programa Municipal de oficios Presidencia
Establecer la casa del estudiante Presidencia
Implementar el programa municipal de utiles escolares Presidencia
gratuitos

Adquirir equipos de impresidon con bajos costos de || Tesoreria Municipal
consumibles y equipos de computo por unidad administrativa
Organizar y calendarizar las comisiones para ahorrar || Tesoreria Municipal
combustible
Asegurar los vehiculos oficiales para evitar gastos || Tesoreria Municipal
imprevistos y no presupuestados
Contratar el servicio de internet para realizar la mayoria de || Tesoreria Municipal X
los tramites de manera digital

A
74
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META

’ ) ‘ 1 BIENESTAR SOCIAL, GOBIERNO HONESTO
. J*EJE

AUSTERO Y TRANSPARENTE (ODS 1, 2, 4, 10,16 y 17)

1.1.1.- Implementar la Reglamentacién Municipal

2.1.1.- Realizar una cobertura del 50% en los programas municipales
3.1.1.- Acreditar con el 100% la evaluacion del ITAIPUE

3.1.2.- Aprobar con minimo el 85% el Plan Municipal de Desarrollo

3.1.3.- Cubrir al 100% los parametros de las plataformas digitales contables
y de obras (Sevac -Srft)

4.1.1.- Entregar un programa social municipal al 75% de la poblacién de
Chigmecatitlan

5.1.1.- Reducir el gasto corriente como minimo en un 20%.
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CHIGMECATITLAN

1
7 SEGURIDAD MUNICIPAL (ODS 16 y 17
b EJE 2 { vy

Objetivo

arantizar la paz y tranquilidad municipal bajo un esquema de capacitacion
policial, prevencion del delito y apoyo ciudadano.

Estrategia

1.- Realizar programas de capacitacion continua en materia de legalidad,
respeto a las mujeres y derechos humanos

2.- Ejecutar el programa municipal de certificacion a los elementos policiacos

3.- Generar un programa de proximidad social para cambiar el concepto de la
ciudadania respecto a la fuerza municipal

4.- Mejorar el mobiliario y la infraestructura de los cuerpos municipales de
seguridad publica

9.- Fomentar y promover el sistema de Proteccion Civil




CHIGMECATITLAN

1
; SEGURIDAD MUNICIPAL (ODS 16 y 17
S EJE 2 { yin

Lineas de accion

Matriz de
Responsabilidades

1.1

Implementar un programa anual
diferentes areas de interés

de capacitacion en

Direccion de
Seguridad Publica

2.1

Acreditar el examen de control y confianza de los aspirantes
a Policia Municipal

Direccion de
Seguridad Publica

2.2

Obtener el CUIP de los elementos certificados

Direccion de
Seguridad Publica

23

Obtener la licencia de portacién de arma de fuego de los
elementos certificados

Direccion de
Seguridad Publica

3.1

Realizar rondines continuos y fijos a la entrada y salida de los
alumnos en las escuelas del municipio

Direccion de
Seguridad Publica

3.2

Realizar vigilancia constante en el municipio

Direccion de
Seguridad Publica

3.3

Establecer una linea de emergencias municipales

Direccion de
Seguridad Publica

41

Adquirir uniformes 2 veces por ano para el personal de
seguridad publica

Direccion de
Seguridad Publica

42

Adquirir camaras de seguridad publica para coadyuvar a la
vigilancia municipal

Direccion de
Seguridad Publica

4.3

Mantener el parque vehicular en buen estado

Direccion de
Seguridad Publica

4.4

Ejecutar el cambio de armamento de las fuerzas municipales

Direccion de
Seguridad Publica

4.5

Construir la comandancia municipal con espacios ex profeso
para el desarrollo de la policia municipal

Direccion de
Seguridad Publica

5.1

Establecer capacitacién en estrategias proteccion civil

Direccion de
Seguridad Publica

5.2

Adquirir equipo de reaccién de proteccion civil

Direccion de
Sequridad Publica
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META

(ﬁé EJE 2 SEGURIDAD MUNICIPAL (ODS 16 y 17)

1.1.1.- Certificar al 100% de los elementos en capacitacidn en diferentes
temas del ambito municipal.

2.1.1.- Acreditar al 50% de los aspirantes a policia municipal
3.1.1.- Cumplir el 100% el programa de proximidad social
4.1.1.- Mejorar el 100% del equipamiento policial

4.1.2.- Adquirir minimo 2 camaras de videovigilancia con el centro de mando
municipal

5.1.1.- Certificar al 30% de los elementos policiacos en areas de proteccién
civil

5.1.2. Adecuar una patrulla como equipo de proteccion civil con una
moto cisterna
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Objetivo

% EJE 3 INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
(ODS 8,9 11y 17)

F omentar el desarrollo del municipio mediante la construccion, mejora, y
rehabilitacién de espacios publicos y servicios basicos de la poblacién.

Estrategia

1.- Llevar a cabo el cumplimiento de las obligaciones financieras municipales

2.- Crear el universo de obras para el ejercicio 2024-2027

3.- Instrumentar un programa de servicio de calidad, eficacia y economia




CHIGMECATITLAN

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
'@7‘ EJE 3

(ODS 8,911y 17)

Lineas de accion

Matriz de
Responsabilidades

1.1 | Cumplir con el pago a CFE de las oficinas| Direccién de obras
gubernamentales y de los pozos de agua potable del
municipio.
1.2 | Destinar como minimo el 20% del FORTAMUN para | Direccién de obras
seguridad publica
2.1 | Realizar la construccion de obras de agua potable Direccion de obras
2.2 | Realizar la construccion de obras de alumbrado publico Direccion de obras
23 Ialueell?goas cabo la contruccion y/o rehabilitacion de espacio Direccion de obras
2.4 | Mejorar los espacios de vivienda en situacion de carencia social | Direccion de obras
2.5 | Construir las obras complementarias necesarias Direccion de obras
3.1 | Establecer una cuadrilla de mantenimiento municipal Direcciéon de obras
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INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
" EJE

| (0DS 8,911y 17)

META

1.1.1.- Cumplir al 100% las obligaciones financieras

2.1.1.- Destinar el 20% del Fortamun para seguridad Publica

3.1.1.- Garantizar el 90% de las obras y/o proyectos planteados por la
administracién Municipal
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Objetivo

'Tl) EJE 4 RESCATE DE LENGUA Y TRADICIONES
(ODS 10y 17)

F omentar el rescate y uso de la lengua mixteca, desarrollar las tradiciones
que nos orgullecen como mixtecos y continuar con la tradicion de

ensenanza musical.

Estrategia

1.- Realizar un programa municipal de fomento de la lengua mixteca
2.- Impulsar el desarrollo de la artesania del municipio

3.- Apoyar el seguimiento y mejorar el CECAMBA

4 .- Disenar una estrategia para acceder a los programas federales de pueblos
indigenas.




CHIGMECATITLAN

El? EJE 4 RESCATE DE LENGUA Y TRADICIONES
(ODS 10y 17)

AL

Lineas de accidén Matriz de
Responsabilidades

1.1 | Cursos — Talleres de fomento a la lengua mixteca Secretaria del
Ayuntamiento

1.2 | Gestionar programas federales de fomento de lengua Secretaria del
mixteca Ayuntamiento

2.1 | Gestionar vales de artesania para los artesanos Secretaria del
Ayuntamiento

2.2 | Coadyuvar con los artesanos para crear un catalogo digital Secretaria del
de las artesanias del municipio Ayuntamiento

2.3 | Gestionar ante las instancias correspondientes la solicitud de Secretaria del
registro de la marca de artesanias municipales Ayuntamiento

24 | Fomentar cursos de capacitacion en materia de Secretaria del
comercializacion de la artesania Ayuntamiento

3.1 |Gestionarinstrumentos musicales para la practica de los Secretaria del
nifos, jovenes y adultos de la tradicion musical Ayuntamiento

3.2 | Promover el CECAMBA en la regiobn para obtener Secretaria del
presentaciones artisticas Ayuntamiento

4 1 | Realizar las gestiones necesarias para que el municipio sea Secretaria del
considerado dentro del catélogo de pueblos indig_;enas Ayuntamiento
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‘) EJE 4 RESCATE DE LENGUA Y TRADICIONES
(ODS 10y 17)

META

1.1.1.- Llevar a cabo minimo 1 programa integral para el fomento y rescate
de la lengua

2.1.1.- Gestionar el programa anual de apoyo en vales a los artesanos
2.1.4.- Gestionar 2 cursos de capacitaciéon comercial

3.1.1.- Gestionar instrumentos para el CECAMBA

4.1.1.- Inscribir en el catalogo de pueblos indigenas al municipio como una
muestra del orgullo mixteco.

Y2
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CON PERSPECTIVA DE GENERO
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Objetivo

EQUIDAD E IGUALDAD SUSTANTIVA CON
EJE TRANSVERSAL.- PERSPECTIVA DE GENERO (ODS 5y 10)

mplementar politicas publicas que promuevan la igualdad de

oportunidades para que todos los habitantes del municipio tengan acceso
a los mismos derechos, sin importar su género o condicion econdmica,
cultural y/o religiosa.

Estrategia

1.- Disenar programas enfocados a la mujer mixteca para coadyubar a reducir
la brecha de desigualdad aneja en el municipio.




4 CHIGMECATITLAN

EQUIDAD E IGUALDAD SUSTANTIVA CON
EJE TRANSVERSAL.- PERSPECTIVA DE GENERO (ODS 5y 10)

v

Lineas de accién Matriz de
Responsabilidades
1.1 | Promover un programa de orientacion y capacitacion en los | Dif y Secretaria del

derechos de las mujeres entre la poblacién del Municipio Ayuntamiento
1.2 | Crear el PROMUAM (programa municipal alimentario para | Dif y Secretaria del

mujeres mixtecas) Ayuntamiento
1.3 | Desarrollar el Programa Municipal de captacion de agua | Dify Secretaria del

potable para mujeres mixtecas (donacion de tinacos) Ayuntamiento




CHIGMECATITLAN
RS AIAN D PARA 1T ¥ 10 FAMILIA
EQUIDAD E IGUALDAD SUSTANTIVA CON

EJE TRANSVERSAL.- PERSPECTIVA DE GENERO (ODS 5y 10)

META

Eliminar los obstaculos que impiden que las personas tener las mismas
oportunidades y derechos, sin importar su género, raza, orientacion sexual,

o cualquier otra caracteristica.

S

&

\




CHIGMECATITLAN

INSTRUMENTACION DE LOS PROGRAMAS DEL PMD 2024-2027

INSTRUMENTACION DE LOS PROGRAMAS DEL PMD 2024-2027

# Eje Nombre del Eje Area Administrativa | Prevencién de los | Instrumentacion
Responsable Recursos de Asignacion
de los Recursos
Eje1 Bienestar Social, Juridico, Desempenio, | 1.-Participaciones | Presupuesto de
Gobierno Honesto Contraloria, Registro 2.- Recursos Egresos
Austero y Transparente Civil, Tesoreria, Fiscales

Transparencia y
Presidencia Municipal

Eje 2 Seguridad Municipal Direccion de FORTAMUN Presupuesto de
Seguridad Publica Egresos
Eje 3 Infraestructura Direccion de Obras FAISMUN Presupuesto de
Municipal Egresos
Eje 4 Rescate de la Lengua y Secretaria del 1.-Participaciones | Presupuesto de
Tradiciones Ayuntamiento 2.- Recursos Egresos
Fiscales
Eje Equidad e Igualdad DIF y Secretaria del | 1.-Participaciones | Presupuesto de
Transversal Sustantiva con Ayuntamiento 2.- Recursos Egresos
Perspectiva de Género Fiscales

13.- CONTROL

Para asegurar el cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de
accion, es necesario establecer los controles administrativos que permitiran
detectar las areas de oportunidad para realizar los cambios a tiempo y lograr
la meta programada.
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INSTRUMENTACION DE LOS PROGRAMAS DEL PMD 2024-2027

| CONTROL DE LOS PROGRAMAS DEL PMD 2024-2027 |

# Eje Nombre del Eje | Area Administrativa Control para el Area
Responsable Cumplimiento de los Responsable de
Programas Implementar el
Control
Eje1 Bienestar Juridico, 1.- Ley de Ingresos 1. Tesoreria;
Social, Gobierno Desempeno, Municipal; 2.Contraloria y
Honesto Austero | Contraloria, Registro | 2. Presupuesto de Egresos; | 3. Presidencia
y Transparente Civil, Tesoreria, 3. Programa Municipal
Transparencia y Presupuestario del Eje;
Presidencia 4. Informes
Municipal
Eje 2 Seguridad Direccion de 1.- Ley de Ingresos 1. Tesoreria;
Municipal Seguridad Publica Municipal; 2.Contraloria;
2. Presupuesto de Egresos; | 3. Presidencia
3. Programa Municipal y
Presupuestario del Eje; 4.- Direccion de
4. Informes periodicos Seguridad
Publica
Eje 3 Infraestructura Direccion de Obras 1.- Ley de Ingresos 1. Tesoreria;
Municipal Municipal; 2.Contraloria;
2. Presupuesto de Egresos; | 3. Presidencia
3. Programa Municipal y
Presupuestario del Eje; 4 .- Direccion de
4. Informes periédicos obras

5.- Informes de avance
fisico - financiero;
6. Supervision de obra

Eje 4 Rescate de la Secretaria del 1.- Ley de Ingresos 1. Tesoreria;
Lengua y Ayuntamiento Municipal; 2.Contraloria;
Tradiciones 2. Presupuesto de Egresos; | 3. Presidencia
3. Programa Municipal y
Presupuestario del Eje; 4.- Secretaria
4. Informes periodicos del
Ayuntamiento
5.- DIF
Municipal
Eje Equidad e DIF y Secretaria del 1.- Ley de Ingresos 1. Tesoreria;
Transversal Igualdad Ayuntamiento Municipal; 2.Contraloria;
Sustantiva con 2. Presupuesto de Egresos; | 3. Presidencia
Perspectiva de 3. Programa Municipal y
Género Presupuestario del Eje; 4 .- Secretaria
4. Informes periédicos del
Ayuntamiento
5.- DIF

Municipal
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INSTRUMENTACION DE LOS PROGRAMAS DEL PMD 2024-2027

14.- SEGUIMIENTO

Para garantizar los objetivos y metas establecidas es necesario llevar a cabo
un proceso continuo y sistematico que revise los avances de los indicadores,
recopilar datos, y analizar el impacto de las acciones implementadas para
asegurar el cumplimiento del Plan.

| SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DEL PMD 2024-2027 |

# Eje Nombre del Eje Area Administrativa Instrumentos para el Periodicidad
Responsable Seguimiento
Eje1 Bienestar Social, Juridico, 1. Programa Mensual y
Gobierno Honesto Desempefio, Presupuestario; Trimestral
Austero y Contraloria, Registro 2. Reportes sobre el
Transparente Civil, Tesoreria, cumplimiento parcial de
Transparencia y las actividades
Presidencia asignadas;
Municipal 3. Reportes emitidos por
la Secretaria del
Bienestar
Eje 2 Seguridad Direccién de 1. Programa Mensual y
Municipal Seguridad Publica Presupuestario; Trimestral

2. Reportes sobre el
cumplimiento parcial de
las actividades
asignadas;

3. Reportes emitidos por
el Consejo de Seguridad

Pudblica
Eje 3 Infraestructura Direccion de Obras 1. Programa Mensual y
Municipal Presupuestario; Trimestral

2. Reportes sobre el
cumplimiento parcial de
las actividades
asignadas;

3. Reportes emitidos por
la Secretaria del

Bienestar
Eje 4 Rescate de la Secretaria del 1. Programa Mensual y
Lengua y Ayuntamiento Presupuestario; Trimestral
Tradiciones 2. Reportes sobre el

cumplimiento parcial de
las actividades

asignadas;
Eje Equidad e Igualdad | DIF y Secretaria del 1. Programa Mensual y
Transversal Sustantiva con Ayuntamiento Presupuestario; Trimestral
Perspectiva de 2. Reportes sobre el
Género cumplimiento parcial de

las actividades
asignadas;
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El area responsable de dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores sera la Contraloria Municipal auxiliado de la Unidad
Administrativa correspondiente.

15.- EVALUACION

Para calificar los cumplimientos de los objetivos, indicadores y metas
establecidas por el gobierno municipal es necesario evaluar para obtener
informacion sobre los resultados alcanzados durante el ejercicio fiscal
correspondiente y establecer los mecanismos necesarios para corregir y/o
modificar 'y sirve para rendir cuentas a la ciudadania.
Para esta evaluacion, nos auxiliaremos del PAE (Programa Anual de
Evaluacion), del SED (Sistema de Evaluacion de Desempefio), de la
Evaluacion al Desempefio y del Informe de Cumplimiento Final, bajo los
siguientes parametros de medicion de cumplimiento de los Programas
presupuestarios:

CRITICO: Menor a 80% - color rojo.

EN RIESGO: Mayor o igual a 80% y menor a 90% - color amarillo.
ACEPTABLE: Mayor o igual a 90% y menor o igual al 110% - color verde.
EN RIESGO: Mayor a 110% y menor o igual a 120% - color amarillo.
CRITICO: Mayor a 120% - color rojo.

16.- CONCLUSIONES

Con los logros alcanzados, los desafios identificados y las estrategias
propuestas en el PMD contribuiremos a mejorar la calidad de vida de los
habitantes a través de la optimizacién de recursos, la priorizacion de
acciones y la promocion de la participacion ciudadana cumpliendo el lema
de trabajar para ti y tu familia.
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